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EDITORIAL

legamos a nuestro quinto numero de la revista FOKUS Mujeres y
con ella a un momento especial para FOKUS, en el cual pasamos
de una oficina de pais en Colombia a una oficina regional en La-
tinoamérica, que acompanara a las organizaciones y los proyectos
en Colombia y Guatemala.

[ste numero da cuenta de las esperanzas y los desafios que enfrentan las organi-
zaciones de mujeres (en un sentido amplio del concepto) en Colombia y Guatemala
en los temas relativos a la violencia que viven las mujeres, jovenes y ninas, a las
limitaciones para ejercer con libertad y autonomia el acceso a derechos, salud
sexual y reproductiva, y a las dificultades de consolidar la paz.

En ambos paises, con contextos politicos en el pasado similares y ahora con tran-
siciones en el marco de las democracias hacia opciones politicas de izquierda o
progresistas, la esperanza para que los derechos de las mujeres sean una realidad
se afianzan mas, aun sabiendo que estos sectores politicos no han estado al mar-
gen de las 16gicas patriarcales que no necesariamente han reconocido las actorias
politicas de las mujeres.

Aprovechamos este numero para compartir esta nueva etapa de FOKUS, con
un cambio en la direccion de la oficina en Noruega, lo que nos pone ante nuevas
perspectivas y en el proposito de continuar en esta lucha por los derechos de las
mujeres con mas ahinco.

Las reflexiones que comparten las organizaciones copartes en sus articulos, asi
como la conversacion con el embajador de Noruega en Colombia, nos comprometen
mas en ese horizonte de seguir respaldando los debates y las luchas de las orga-
nizaciones de mujeres en estos paises, las cuales pasan por la reivindicacion de
la democraciay el desarrollo pleno del Estado de derecho, en donde los derechos
de las mujeres sean una prioridad para sus gobiernos.

Reiteramos nuestros agradecimientos a todas las organizaciones copartes en Colom
bia y Guatemala por sus aportes y reflexiones, y por compartirlas con nosotras. &

{ Editorial }
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COLOMBIA Y
GUATEMALA,

GIROS DEMOCRATICOS A LA
IZQUIERDA/PROGRESISMO

En los procesos electorales de 2022 y 2023, Colombia

y Guatemala han hecho giros hacia la izquierda y el
progresismo, proponiendo en sus programas de gobierno
reformas politicas importantes que contribuyan a eliminar

las desigualdades sociales.

TEXTO Y
FOTO: FOKUS

- OFICINA EN
LATINOAMERICA

I surgimiento de algunos

gobiernos de izquierda o

de centro izquierda en

Ameérica Latina, luego

de que muchos paises de

laregion alcanzaran sis-
temas democraticos en las dos ultimas
décadas del siglo XX superando las dic-
taduras, por lo menos en lo formal, ha
respondido al descontento social por
las medidas economicas neoliberales
que han implicado una gran crisis eco-
nomica, agravada por la pandemia del
covid-19 y la guerra de Ucrania con sus
impactos a nivel mundial.

Si bien algunas posturas senalan que
América Latina ha dado un giro a la iz-
quierda, por gobiernos como los de Lopez
Obrador en México, Boric en Chile, Petro
en Colombia, Lula en Brasil, proxima-
mente Arévalo en Guatemala, ademas

En sus organizaciones, sus
comunidades y territorios,
las copartes de FOKUS han
estado, desde sus practicas
colectivas, consolidando
procesos democraticos

que contribuyan a cuidar y
promover el bien comin, no
solamente defendiendo y
luchando por los derechos de

de décadas del chavismo en Venezuela
y el castrismo en Cuba, de los que de al-
guna manera los nuevos gobiernos han
querido distanciarse, lo cierto es que en
la region aun existen muchos gobiernos
de derecha que, conjuntamente con sec-
tores tradicionales como las iglesias, han
querido dirigir estos paises de acuerdo
con ideologias y posturas que violan los
derechos humanos.

No obstante, hay cambios importantes
en los que vale la pena detenerse. En el
caso de Colombia, Gustavo
Petro —quien hizo parte de
la insurgencia con el M-19,
la cual firmo la paz en el
ano 90—, como represen-
tante de la izquierda, y
Francia Marquez, una ac-
tivista afrocolombiana
defensora del territorio,
ganaron las elecciones
del 2022, rompiendo con
el establishment politico
que ha sostenido histo-
ricamente varios grupos
de las élites economicas
y politicas del pais.

las mujeres, sino también de

sus pueblos y comunidades.

En el caso de Guatemala,
Bernardo Arévalo -quien
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mas que de izquierda, se pudiera ca-
lificar de progresista—, y su formula
vicepresidencial Karin Herrera, quien
se asume como feminista, también
representan otra alternativa frente al
establishment politico conservador que
historicamente ha gobernado ese patis.

Esta coyuntura es importante para
estos dos paises que han sufrido con-
flictos armados internos de larga data,
que han afectado fundamentalmente
a las poblaciones mds empobrecidas,
en su mayoria racializadas/etnizadas.

Las reformas politicas anticorrupcion,
el cuidado del medio ambiente y el
desarrollo social, son las prioridades
de ambos gobiernos vy, en el caso del

colombiano, la construccion de la paz
total. Estas politicas no generan cam-
bios inmediatos, sobre todo porque el
modelo economico capitalista sigue
intacto y son muchos sectores los que
se benefician de €l. Esto, sumado a una
situacion economica regional donde el
crecimiento econdomico promedio se
presume de 1,3% para este ano, ade-
mas de que las condiciones interna-
cionales en esta materia son adversas
y de que la existencia de una derechi-
zacion de la sociedad a nivel general
sigue fortaleciéndose.

Sin embargo, desde estos gobiernos,
es posible generar reformas que con-
tribuyan a minimizar las desigualda-
des sociales que contribuyan a sacar

v
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de la exclusion historica en que han
estado “los nadies”, para utilizar una
frase de la vicepresidenta colombiana
Francia Marquez.

Por todo lo anterior, la apuesta politica
de quienes desde la cooperacion inter-
nacional nos hemos comprometido con
la defensa de los derechos humanos vy,
de manera particular, con los derechos
de las mujeres, en un sentido amplio del
concepto, es seguir acompanando a las
organizaciones sociales que le apuestan
al logro de una paz que no solo impli-
que el silenciamiento de fusiles, sino
también la justicia social, economica,
cultural y politica tan necesaria para
hablar de una democracia real.

En sus organizaciones, sus comuni-
dades vy territorios, las copartes de
FOKUS han estado, desde sus practi-
cas colectivas, consolidando procesos
democraticos que contribuyan a cui-
dar y promover el bien comun, no sola-
mente defendiendo y luchando por los
derechos de las mujeres, sino también
de sus pueblos y comunidades. El reto,
entonces, es aprender de estas expe-
riencias para que sirvan no solo a nivel
territorial, sino que las podamos exten-
der a toda la sociedad.

Esperamos que estas “primaveras”
~parafraseando a Julia Esquivel en
Guatemala, “Podrdn cortar todas las
flores, pero siempre volverd la pri-
mavera” - sean también un tiempo
de afianzar los derechos en materia
de prevencion de violencias contra
las mujeres, las jovenes y las ninas;
Estados de derecho que garanticen
los derechos sexuales y reproduc-
tivos para las mujeres y las jovenes
y, por supuesto, procesos de avance
en la construccion y consolidacion
de la paz que permitan erradicar los
efectos de los conflictos armados en
ambos contextos. @
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iIATREVETE
A VIVIRLA!

Desnaturalizar la violencia contra las mujeres y ejercer
nuestros derechos individuales y colectivos son claves para el

buen vivir de los pueblos.

| departamento del Qui-
ché se ubica al norte de
Guatemala, se caracteri-
za por ser multilingtie y
multiétnico, el 89,17% de
su poblacion es indige-
na, de la cual el 47,97% son hombres y el
52,03% son mujeres. Historicamente, la
poblacion Maya K'iche’ se ha enfrentado
a multiples problematicas de caracter
social, politico y economico, de las cuales
se han visto mayormente afectadas las
mujeres y juventudes indigenas.

Problemas como el conflicto armado
interno, la pobreza y extrema pobre-
za, el racismo, la discriminacion, la
violencia, la falta de acceso a justicia
y salud con pertinencia cultural han
afectado fuertemente a mujeres y ju-
ventudes indigenas.

Actualmente existen escenarios desa-
fiantes en cuanto al acceso a la justicia
ante hechos de violencia perpetuados
contra mujeres y mujeres indigenas,

y la falta de participacion de mujeres
en espacios de toma de decision. Asi
mismo, existe un déficit en el acceso,
la atencion y la informacion con per-
tinencia cultural y lingtistica desde
los servicios de salud publica, espe-
cificamente para garantizar la salud

Acceder a informacion
pertinente cultural y
lingiiisticamente sobre
derechos sexuales y
reproductivos es clave
en la prevencion de los

embarazos y las uniones

tempranas y forzadas.

sexual y reproductiva de las mujeres,
juventudes y adolescentes. El Quiche
ocupa el cuarto lugar a nivel nacional
con mayor numero de casos de emba-
razos tempranos y forzados.

TEXTO Y FOTO:
ASOCIACION
PORNOSOTRAS
IXMUKANE

e
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Ante estas situaciones que desfavore-
cen el buen vivir de las mujeres, juven-
tudes y ninas indigenas, la Asociacion
Por Nosotras Ixmukané, organizacion
liderada y conformada por mujeres
Mayas, con cobertura en el departa-
mento del Quiché, considera de suma
importancia para el segundo semestre
del ano 2023, continuar potenciando
la participacion politica de las muje-
res en espacios de toma de decisiones
relacionadas con el desarrollo de sus
vidas, la implementacion de procesos
y acciones que contribuyan a desnatu-
ralizar la violencia contra las mujeres
y ninas, asi como la importancia de
transformar los patrones culturales
y las normas sociales y de género que
inciden en el continuum de la violencia
contralas mujeres. De la misma mane-
ra, para Ixmukané es importante preve-
nir las uniones tempranas y
forzadas, suministrando in-
formacion pertinente sobre
la salud sexual y reproduc-
tiva a mujeres, juventudes
y adolescentes.

Una de las estrategias
principales que Ixmukané
realiza actualmente con el
apoyo y respaldo del Foro
de Mujeres y Desarrollo
FOKUS, para la preven-
cion de la violencia contra
las mujeres y ninas indigenas, es la
implementacion de la Escuela de For-
macion Politica, en la cual se capacita
a mujeres lideresas para identificar,
acompafiar, asesorar y referir casos de



Sesion de-atencion en
sanaeion psicosocial
con mujeres lideresas.

violencia contra las mujeres. Durante
la intervencion de Ixmukané¢ ha sido
importante no solo formary capacitar,
sino sanar, mediante técnicasy herra-
mientas de sanacion, los traumas emo-
cionales y psicologicos causados por
los hechos de violencia.

Derivado de la falta de informacion de
los sistemas oficiales de salud y educa-
cion, una apuesta institucional radica
en la sensibilizacion y formacion sobre
educacion integral en sexualidad a tra-
ves de diplomados, jornadas de forma-
ciony ferias informativas comunitarias
sobre la salud sexual y reproductiva, de
manera pertinente cultural y lingiiis-
ticamente. Esto con el objetivo de que
las v los adolescentes y jovenes pue-
dan tomar decisiones mas informadas
y conscientes acerca de su salud sexual
y reproductiva. A través de las jorna-
das de sensibilizacion con juventudes
y adolescentes han habido expresiones

La formacion y sanacion

psicosocial de mujeres

indigenas es una estrategia
para superar los traumas
ausados por la violencia.

como la siguiente: “Si conozco mis de-
rechos reproductivos puedo informar a
mis amigas y evitar embarazos no de-
seados en mi comunidad, informarme
es una esperanza para mi y mi comu-
nidad” (participante del proceso for-
mativo en San Andrés Sajcabajd). Lo
anterior indica que la intervencion de
la Asociacion Ixmukané puede seguir
contribuyendo para que el futuro in-
mediato de las mujeres jovenes y ado-
lescentes no sea ser madres.

Cabe destacar que la mayoria de par-
ticipantes de este proceso son hijas/os
de mujeres sobrevivientes de violen-

{ Derechos }

cia y madres solteras, las
cuales han invitado a la
Asociacion Por Nosotras
Ixmukané a desarrollar
procesos de atencion en
sanacion psicosocial con
adolescentes y jovenes,
a fin de contribuir a su-
perar los traumas causados por la vio-
lencia y promover el diseno de nuevos
proyectos de vida.

Para Ixmukané es importante seguir
potenciando el trabajo de sensibili-
zacion, concientizacion, prevencion,
atencion v denuncia de las violencias
contra las mujeres y la garantia de los
derechos sexuales y reproductivos,
va que el abordaje de estas brechas y
problematicas que afectan al depar-
tamento resulta clave para eliminar
las desigualdades y exclusiones que
enfrentan las mujeres, juventudes y
adolescentes indigenas. @
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DARA LA
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El pasado 7 de agosto se cumplio un ano de la eleccion
del actual gobierno. Queremos recordarnos el camino que
hemos recorrido e invitar a juntarnos para construir un pais

en paz con justicia social.

| pasado 7 de agosto se
cumplioé un ano de elec-
cion del actual gobierno
en cabeza del presiden-
te Gustavo Petro y la
vicepresidenta afrocolombiana Fran-
cia Marquez. No tenemos el proposito
de hacer un balance de lo que ha sido
este primer ano de gobierno. Lo que
queremos es recordarnos el camino
que hemos recorrido para llegar hasta
donde estamos e insistir en que nos
encontramos en un tiempo diferente,
ante una coyuntura politica que ha
cambiado y que necesitamos juntar-
nos para aprovechar la oportunidad his-

torica que tenemos a fin de construir un
pais en paz, con justicia social, econo-
mica, de género y ambiental.

Sabemos que mas de doscientos anos
de historia patriarcal, sexista, clasista y
colonialista no se van a eliminar con un
“borron y cuenta nueva’, porque estas es-
tructuras de poder que reproducen las
desigualdades en sus multiples expresio-
nes estan enquistadas en nuestra cultura
politica. Pero reconocemos como un paso
fundamental que, por primera vez en la
historia, un gobierno cuestione, desafie,
desestabilice y ponga a temblar al poder
oligarquico que nos ha mantenido en una

o TEXTO Y FOTO:
CORPORACION
B ENSAYOS PARA
Corporacion LA PROMOCION
ensayos DE LA CULTURA
POLITICA

historia de larga duracion de violencias,
discriminaciones y desigualdades.

Para cumplir con nuestro proposito de
mirar en retrospectiva para entender
los logros que hemos alcanzado y los
retos que tenemos, queremos traer a
la memoria un evento que convocamos
junto con otras organizaciones de mu-
jeres y disidentes de sexo y género en
el departamento del Cauca en febrero
de 2022, en plena campana electoral.



Durante ese encuentro, realizado en la
sede de la Universidad Autonoma Indi-
gena Intercultural (UAIIN) en Popayan,
y al que llamamos “Mujeres, poder y
democracia”, tuvimos la posibilidad de
conversar con las entonces candidatas
Francia Marquez y Aida Quilcué. Ambas
tienen en su memoria y en su cuerpo, la
historia de desigualdad, racismo vy dis-
criminacion que han vivido las mujeres
negras e indigenas en el departamento
del Caucay en el pais.

Ese dia sus voces, convertidas en una
apuesta por reivindicar el legado de las
mujeres negras, indigenas, campesinas
y mestizas, tanto urbanas como rurales,
nos hicieron sonar y creer. Ambas ex-
presaron con contundencia: jEstamos
en el tiempo de las mujeres, en el tiem-
po de la madre tierra!

El poder de la imaginacion y de encon-
trar la unidad en medio de las diferen-
cias nos lleva a decir que ese dia paso
ala historia como un dia unico para las
mujeres, quienes vimos representadas
en Alda y en Francia nuestras vidas,
nuestras luchas, nuestros suenos,
nuestras realidades y nuestras apues-
tas. Hoy, Francia Marquez, oriunda del
municipio de Suarez, Cauca, es la pri-
mera vicepresidenta negra de la histo-
ria del pais, y Aida Quilcué, indigena
nasa de Tierradentro, es senadora de
la Republica.

En la actualidad, las mujeres indige

nas, negras, campesinas, en proceso de
reincorporacion firmantes de la paz y
las mujeres de los sectores populares
del norte del Cauca que participan en
los espacios que dinamizamos desde la
Corporacion Ensayos, reconocen que
el gobierno del entonces presidente
Ivan Duque cumplio con la promesa de
“hacer trizas” el Acuerdo de Paz con la
antigua guerrilla de las FARC. Y que
fue justamente esa falta de voluntad
politica para la implementacion efec-

tiva del Acuerdo lo que profundizo y
transformo la conflictividad en las re-
giones, diversifico los actores armados
y genero la crisis humanitaria de gran-
des proporciones que estamos viviendo
alo largo y ancho del pais.

Por eso, celebramos la decision del
actual gobierno de poner en el centro
de la agenda politica y de su programa
de gobierno la apuesta por alcanzar

lo que ha llamado la “paz total”. Como
organizaciones de la sociedad civil, en
general, y como organizaciones de mu-
jeresy personas disidentes de sexoy de
género, en particular, tenemos grandes
retos y una responsabilidad historica
para aportar a la construccion de paz.

Entre ellos, insistimos en la necesidad
de garantizar la adecuada implementa-
cion del Acuerdo de Paz con la antigua
guerrilla de las FARC, crear un ambien

te favorable para la paz, disenar estrate

gias para que la sociedad organizada y
no organizada reconozca y dimensione
la importancia de su participacion ac-
tiva en los procesos de dialogo y nego-
ciacion con todos los actores armados,
proponer mecanismos para garantizar
que la participacion sea vinculante, de-
cisoria, paritaria y regional, y que parta
de reconocer los enfoques diferenciales
de género, ¢tnico, territorial y genera

cional. De igual manera, sostenemos
que es necesario avanzar en profun-
dizar la caracterizacion de los actores
armados en las regiones, entender las
transformaciones de la conflictividad

VA
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regional asi como comprender los in-
tereses en disputa. Adicional a esto, es
clave preguntarnos por el papel de la

juventud en la guerray en la paz, e insis-

tir en que la paz solo sera posible si ga-
rantizamos una vida libre de violencias
para las mujeres y personas disidentes
del sexo y del género.

El afio pasado, cuando conversamos con
Francia y Aida, no teniamos la certeza
de siibamos a tener la po-
sibilidad de elegir al que
hoy es el primer gobierno
progresista de la historia
del pais que, ademas de
recoger varias de las rei-
vindicaciones sociales y
populares, también se ha
definido como un gobier
no feminista y antipatriar-
cal. Pero sofiabamos con
esoy construimos condiciones para unir
nuestros esfuerzos e imaginar lo que
parecia imposible. Hoy es una realidad
y queremos insistir en que no podemos
desaprovechar la oportunidad. Sabemos
que tenemos una oportunidad historica
para promover las transformaciones ne-
cesarias que nos lleven a alcanzar la paz,
la ampliacion de la democracia y la jus
ticia social, economica, ambiental y de
genero. Estamos dispuestas a continuar
enarbolando nuestras reivindicaciones
desde los feminismos territoriales, inte-
rétnicos e interculturales bajo nuestra
autonomia politica y organizativa. Por
eso, seguiremos insistiendo en que
la paz sin las mujeres y las personas
disidentes de sexo y de género no va
y que la revolucion sera feminista o no
sera. Por fin es nuestro tiempo y vamos
a aprovecharlo. @

Para profundizar
https:/soundcloud.com/user-889219542/podcast-par-
ticipacion-politica-e-incidencia-de-las-mujeres
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der-de-quilichao
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LA MATERNIDAD SALUDABLE
UN ASUNTO DE DERECHOS
Y JUSTICIA

Crecer y vivir sin mama es una tragedia que puede prevenirse. De
acuerdo con la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), nueve
de cada diez muertes maternas pueden evitarse. La maternidad
saludable es un derecho, una obligacion del Estado, una prioridad
para el desarrollo, que tiene fundamento en los derechos
sexuales y reproductivos, asi como en el empoderamiento de las
adolescentes y mujeres. Ninguna mujer debe morir dando vida.

n Guatemala muere una
mujer cada dia' por causa
de un embarazo o en el
momento del parto, lo
que deja vacio y dolor en
la familia. ¢Qué hacemos

1 MSPAS - Informe Nacional de Muerte Materna, 2019.
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paraevitarlo? Trabajamos en alianza con
FOKUS para [ortalecer el ejercicio de los
derechos sexuales y reproductivos.

La maternidad es una condicion espe-
cial para las mujeres, que debe vivirse
con alegria, cuidado y proteccion. Por
esta razon, el trabajo con mujeres em-

TEXTO Y FOTO:
INSTANCIA DE
SALUD DE LAS
MUJERES -
OSAR
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barazadas indigenas, que es la pobla-
cion mayoritaria en el departamento de
Chimaltenango, es indispensable para
que vivan a plenitud su embarazo.

En la prestacion de servicios de salud,
la actitud del personal es importante,
por eso se debe llamar a una mujer por



sunombre y no “mamita, mijita”, ya que
son términos discriminatorios a veces
arraigados por el machismo. Por esto,
hablarle en su idioma materno, escu-
char y resolver sus dudas, es parte de
la sensibilizacion que hacemos con el
personal de salud.

Optar por la maternidad es una deci-
sion que cambia la vida de una mujer
y su pareja. Los embarazos en adoles-
centes son comunes en Guatemala: uno
de cada cuatro embarazos son en una
mujer menor de 20 anos.? De enero a
junio de 2023 se registraron 33.240° na-
cimientos en madres entre 10-19 anos.
De estos, 1.242 han sido en ninas meno

res de 14 anos. Todo esto se traduce en
efectos negativos para la adolescencia,
pero particularmente para las mujeres,
pues para algunas implica asumir una
maternidad forzada. Las adolescentes
se enfrentan solas a la maternidad: el
50% son madres solteras, vulnerables a
sufrir violencia dentro de sus familias,
abandonan la escuela, ingresan a tra-
bajos informales con poco salario, son
vulnerables a un nuevo embarazo. En el
ano 2021, datos del Instituto Nacional de
Estadistica (INE) reportan 13 casos
de adolescentes de 19 afos con 5 hijos.

Las ninas v adolescentes se ven con
suenos truncados y obligadas, en mu-
chas ocasiones, a cuidar de un ser que
no desearon y a quien, quizd, no puedan
cuidar adecuadamente. Por lo tanto, es
necesario que el abordaje de la salud
de la poblacion adolescente y joven,
ademas de tener un enfoque integral
y diferenciado, parta de un andlisis a
nivel local de las caracteristicas, las ne-
cesidades y la situacion en la que viven
las y los adolescentes y jovenes.

2 MSPAS Encuesta Nacional de Salud Materno In
fantil ENSMI 2014-2015. https://www.ine.gob.gt/
images/2017/encuestas/ensmi2014 2015.pdf

3 https://osarguatemala.org/registros-de-naci-
miento-y-embarazos-en-madres-adolescen
tes-ano-2023/

Los determinantes sociales como el
acceso a la educacion, las uniones
tempranas, los imaginarios sociales
inequitativos y la pobreza son causa
y resultado del embarazo adolescen

te. Para avanzar en la salud de las y los
adolescentes y jovenes es necesario un
trabajo coordinado y un esfuerzo mul-
tisectorial, que facilite ir mas alla de la
atencion a la enfermedad y continuar
avanzando en la promocion de la salud.

Las ninas y adolescentes se
ven con suenos truncados

y obligadas, en muchas

ocasiones, a cuidar de un ser
que no desearon y a quien,
quizas, no puedan cuidar

adecuadamente.

Losretos que seidentifican se fundamen-
tan principalmente en que no se garanti-
za una buena atencion en salud sexual y
reproductiva, especialmente cuando se
trata de una mujer adolescente.

Desde el Observatorio en Salud Sexual
y Reproductiva (OSAR), y en alianza con
FOKUS, las soluciones se trabajan en dos
vias: promoviendo la educacion sexual
entre pares y garantizando que el servicio
de salud brinde una atencion de calidad y
calidez a las mujeres embarazadas.

En tal sentido, la promocion de la edu
cacion sexual con adolescentes es fun-
damental. La estrategia es de “pares”,
es decir que jovenes den educacion se-
xual a otros jovenes con metodologias
ludicas y participativas: “Métele un gol
al machismo”.

Aln con resistencia a nivel politico en
el tema de educacion sexual, las acti-
vidades estan coordinadas con las es

{ Derechos }

cuelas ylos servicios de salud. Los retos
que circundan a los derechos sexuales
y reproductivos son muchos, pues es
un tema dificil en una sociedad con-
servadora y de doble moral, con altos
indicadores de muerte materna, vio

lencia sexual, embarazos en ninas y la
negacion de metodos anticonceptivos.

En Chimaltenango, el 40% de los par-
tos son atendidos por comadronas. El
trabajo con comadronas para imple-
mentar el uso del miso-
prostol en el posparto y
disminuir el riesgo de
hemorragia por reten
cion de placenta o atonia
uterina es una estrategia
efectiva del Ministerio
de Salud, pero que no
se ha implementado en
todo el pais.

Para hacer sostenibles

los avances de este pro-
yvecto trabajamos sensibilizando a
congresistas, alcaldes, autoridades de
salud para que asignen presupuesto
a las acciones, o realicen cambios en
leyes o normas que incluyan los dere-
chos sexuales y reproductivos.

La participacion activa de mujeres,
adolescentes y jovenes es necesa-
ria para transformar los servicios de
salud, que tradicionalmente han sido
visualizados como curativos, a fin de
que constituyan espacios para el goce
del derecho ala salud y, a través de los
diferentes programas y estrategias, se
colabore en la generacion de oportuni-
dades para mejorar la calidad de vida
de la poblacion guatemalteca. @

Para profundizar

https:/www.facebook.com/watch/?v=227
3431372811735

https:/www.facebook.com/osarjuvenilguatema-

la/videos/1143031459724878
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https://www.facebook.com/watch/?v=2273431372811735
https://www.facebook.com/watch/?v=2273431372811735
https://www.facebook.com/osarjuvenilguatemala/videos/1143031459724878
https://www.facebook.com/osarjuvenilguatemala/videos/1143031459724878

{ Resistencia }

LAS MUJERES

Nuestro proposito es que vamos a construirnos en el liderazgo contra la guerra
y contra todas las formas de violencia. Desde las escuelas formamos lideresas y

buscamos incidir en la Paz

TEXTO Y FOTO:
CORPORACION
COLOMBIANA
DE TEATRO

o son faciles los tiempos
que vivimos. El modelo
patriarcal, neoliberal y
guerrerista ha llevado a
la humanidad a limites
impredecibles. Este mo-
delo esta haciendo retroceder las con-
quistas sociales e historicas al punto
de que lavida humanaenla tierra y la de
todas las especies esta en peligro.

Sin embargo, la resistencia crece y las
mujeres —que somos una humanidad -
tenemos que defender la vida en el pla-
neta, en nuestros paises y en nuestras
casas. Y, ademas, tenemos que combi-
nar la sabiduria de nuestras anteceso-
ras con los desafios del presente.

Las mujeres estamos en un contexto di-

ficil. Muchas de las conquistas historicas
estan siendo vulneradas y la inclemente
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extraccion de las entranas de la tierra
estd llegando a limites insoportables.
Segun las Naciones Unidas, la tierra ha
entrado en un periodo critico de ebulli-
cion debido a la crisis climatica. Se dice
que hay signos ambientales alarmantes
en algunos lugares, en algunas especies
y que ya se vislumbra el no retorno.

Sin embargo, a la vez, hay vientos de
cambio. El instinto de conservacion ha
generado las alarmas y entramos en
otro tiempo. No estamos en una época
de cambio, sino en un cambio de época
y eso afecta la vida de todas y todos.

Podemos decir, entonces, que estamos
en un pulso definitorio del futuro en el
planeta y en el pais.

En Colombia hay senales innegables
de cambio. Hace seis afios se suscribie-
ron los acuerdos de paz con las FARC,
acompanados de una narrativa que ha
sido altamente valorada en el contex-
to internacional. En esa construccion
hubo una importante participacion
de las mujeres, tanto de aquellas de la
insurgencia como de las mujeres del
movimiento social y cultural.

Ahora estamos frente a una posibi-
lidad cierta de llegar a la paz defini-
tiva y de incidir para poner ante el
mundo la vida en el centro de todo.
La resistencia en contra de la guerra
y de la violencia aumenta y se expre-
sa en el crecimiento de la voluntad
de varios grupos y del gobierno de
llegar a acuerdos definitivos. Esta es
una causa que se posiciona de manera
importante, especialmente en el alma
de las mujeres.

Venimos de una guerray de una violen-
cia de seis décadas que nos dejo nueve
millones de victimas, de un éxodo in
terno de seis millones de desplazados
y desplazadas, con una diaspora que ya
se cuenta tambien por millones. Pero
estamos vivas y luchando.

Todo parece indicar que se acerca un
nuevo orden mundial del que no sa-
bemos todavia bien como van a ser los
realineamientos. Lo que si sabemos es
que las mujeres de América Latina es
tamos en el cambio, y que en Colombia
somos y debemos ser arte y parte en la
paz v, de manera simultanea, defender
la vida en el planeta.



Estamos en la época de la demolicion
del patriarcado que se condensa en el
viejo orden guerrerista y que hallevado
a la humanidad a una verdadera crisis
civilizatoria. Eso significa que las cul-
turas humanistas que han defendido la
vida y los derechos también estan en
crisis, y que esa crisis no es solo am-
biental y climatica, es tambien cultural.

Sabemos que ningun cambio se puede
darsin tener en cuenta la dimension cul-
tural. Nosotras, desde el arte y la cultura,
en la Corporacion Colombiana de Tea-
tro, consideramos que tenemos un cau-
dal enorme en la experiencia cultural.

Ese caudal es el resultado del trabajo
desarrollado durante anos con las muje-
res. Ese trabajo nos ha ensefiado que la
cultura, a la vez que nos forma en lo que
somos, nos transforma para el cambio.

Por eso hemos asumido el camino del
aprendizaje y de la creacion de manera
simultanea. Porque de nada sirve el co-
nocimiento si no esta ligado a la sensi-
bilidad con la vida, y desde las mujeres
y con todas las especies.

Este aprendizaje es de nuevo tipo. Com-
bina el conocimiento con la creacion
y la incidencia. Es decir, a la vez que
aprendemos la historia de la lucha de
las mujeres, creamos obras de teatro
y performances que dan cuenta de la
resistencia contra el patriarcado com-
binada con la defensa de la vida nuestra
y del planeta. El proyecto se llama Ursu-
las polifonicas, mujeres libres y sabias.

Alguna vez le dijimos a Garcia Mar-
quez que Ursula ya no le pertenecia a
¢l como autor, que la necesitabamos
para nombrar las escuelas de lideraz-
g0. Y que ella era una mujer capaz de
conformar una comunidad, vencien-
do todos los obstaculos inimaginables.
Por eso nombramos a las integrantes
de las escuelas polifonicas como Ur-

sulas, libres y sabias. Porque estamos
conformando una comunidad de lide-
resas. En las escuelas se combina el
conocimiento con la creacion en el arte
y la incidencia en la paz.

Nos hemos planteado emprender
el camino de la incidencia. Vamos
a tomar la paz como nuestro asunto
(que en realidad lo es), a formar parte
del proceso como si construirla depen-
diera de nosotras. Por eso, nos hemos
planteado salir a las calles a reclamar
atencion a la paz, a declamar poemas,
a representar personajes y a cantar-
le a la vida para conjurar el dolor y la
muerte que nos acechan.

Hemos creido que el conocimiento
debe ser sensible ya que todo conoci-
miento, para que llegue al alma de las
personas, debe serlo; por eso trabajare-
mos en el conocimientoy en la creacion
para llegar a la razon y al corazon a fin
de que nos haga pensary sentir a la vez.

v

{ Resistencia }

Nuestro proposito es construirnos en
el liderazgo, seguir luchando contra
la guerra y contra todas las formas de
violencia. Desde las escuelas formamos
lideresas y buscamos incidir en la paz.

Uno de los problemas mas graves de
Colombia es el asesinato sistematico
de lideres y lideresas sociales y, por lo
tanto, las dificultades enormes para
que las mujeres puedan ejercer su li-
derazgo en zonas de conflicto.

Por esa razon, la posibilidad de llegar a
las comunidades con acciones culturales
yartisticas —con una obra, con un taller—
facilita la relacion de los liderazgos.

Estas escuelas estan desarrollando un
modelo de trabajo y una metodologia
basada en la creacion colectiva. De ma-
nera simultanea se trabaja en la forma-
cion artistica y en la capacitacion para
el liderazgo, buscando siempre la inci-
dencia en la comunidad. @
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AKUBADAURA:
FORTALECIENDO

VOCES IN

Akubadaura defiende los derechos humanos, territoriales y
culturales de los grupos étnicos en Colombia. Su labor abarca
el acompanamiento legal, la prevencion de violencias y la
participacion de las mujeres en la toma de decisiones.

TEXTO Y FOTO:

COMUNIDAD
alkubadaura DE JURISTAS
tomonided de jurkites AKUBADAURA
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on la mirada puesta en
las complejas realidades
de los grupos étnicos, en
especial de la poblacion
indigena de Colombia, en
2012 dos abogadas toma-
ron la iniciativa de fundar Akubadaura,
un provecto arraigado en la defensa de
los derechos de los pueblos indigenas. En
un pais marcado por el conflicto perma-
nentey la discriminacion historica contra
los pueblos originarios, Akubadaura se
ha convertido en un faro de acompana-
miento para las comunidades indigenas.

El nombre Akuburu, en la cultura Em-
bera Chami, traduce “ayudantes”. Asi,
comenzaron a entablar didlogos sobre
como contribuir a convertir en realidad
las propuestas y esperanzas del movi-
miento indigena.
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A pesar de la existencia de multiples or-
ganizaciones que velan por la integridad
de estas comunidades, se hizo evidente la
necesidad de una entidad que profundi-
zaraen la defensa de los derechos étnicos
y brindara apoyo en formacion y acceso
ainformacion legal y juridica occidental,
como la consulta previa libre e informada.
Akubadaura se ha destacado por su en-
foque integral y su comprension de las
particularidades culturales, territoriales
y de género de los pueblos y las comuni-
dades con las que trabaja.

Akubadaura, a través de su linea de
género y poblaciones, se concentra en
fortalecer la capacidad de participacion
e incidencia de las mujeres en los espa-
cios de toma de decisiones de politicas
publicas que las protejan. Sin embar-

Se hizo evidente la necesidad

de una entidad que

profundizara en la defensa de
los derechos étnicos y brindara
apoyo en formacion y acceso a
informacion legal y juridica.

-NAS

go, las inequidades que atraviesan a las
mujeres son muy grandes. Por un lado,
las dinamicas historicas han configu-
rado una vision en la que los hombres
asumen roles politicos y de liderazgo,
mientras que las mujeres, en muchas
ocasiones, quedan relegadas; asi como
las victimizaciones que sufren a causa
del conflicto armado.

Asimismo, se ha procurado atender las
diversas necesidades y demandas de las
mujeres, generando procesos en los terri-
torios para fomentar sus derechos, preve-
nirla violencia y fortalecer los liderazgos
femeninos indigenas. En el marco de la
construccion colectiva de Akubadaura, y
con la participacion activa de las mujeres
delos territorios, se han realizado esfuer-
70s para analizar y construir el enfoque
de género que guia la labor de la organi-
zacion, lo que reafirmala cosmovision de
los pueblos indigenas y permite avanzar
en distintas reflexiones.

Asi, Akubadaura comprende el con-
cepto de género desde
el reconocimiento de las
relaciones entre hombres,
mujeres y poblacion con
identidad de género y
orientacion sexual diver-
sa, incluyendo sus roles,
diferencias, creencias,
saberes vy necesidades
especificas.



El documento interno de la institu-
cion sobre Género y Poblaciones de
2022, senala:

No obstante, el abordaje de géne-
ro desde distintos pueblos indige-
nas busca (apunta) al reencuentro
armonico entre lo femenino y lo
masculino, desde el principio de
dualidad, complementariedad, co-
rrespondencia, reciprocidad, alteri-
dad y proporcionalidad, en funcion
de la permanencia, pervivencia del
territorio, la familia y comunidad; en
relacion con la naturaleza y con la
espiritualidad. Esto implica reivin-
dicar el valor del otro, del equilibrio,
del respeto, de la armonia.

De esta manera, la propuesta se enfoca
enla justicia de género y los derechos de
las mujeres indigenas, buscando mejorar
su calidad de vida en colaboracion con
comunidades, hombres, jovenes, autori-
dades y servidores publicos. Se reconoce
la importancia de trabajar con diversos
actores para lograr un entorno libre de
violencias y opresiones, especialmente
para las mujeres y ninas indigenas. La

justicia de género implica eliminar des-
igualdades y violencias, empoderando a
las mujeres en la toma de decisiones y el
diseno de politicas publicas para su bien-
estaryno violencia. Para lograrlo, emplea
estrategias como el litigio, la formacion,
la investigacion y las comunicaciones.

A pesar de los avances logrados, queda
claro que aun hay un largo camino por
recorrer en la busqueda de una colecti-
vidad que respete y valore los principios
de complementariedad, corresponden-
cia, reciprocidad, alteridad y proporcio-
nalidad, en funcion de la permanencia,
pervivencia del territorio, la familia y
comunidad, donde se garantice la par-
ticipacion plena de las mujeres. Esto se
refleja en cifras como las suministradas
por el Registro Unico de Victimas (con
corte a abril de 2023), donde se senala
que en Colombia hay 297.906 indigenas
y 266.721 indigenas acreditados como
victimas del conflicto, esto es en total
564.627 victimas, de las cuales 290.565
son mujeres indigenas.

Akubadaura se mantiene firme en su
compromiso de seguir trabajando para

{Voces }

superar estas barreras y promover una
sociedad mas justa y equitativa para
todos los pueblos indigenas de Colombia.

Por ello, el proyecto de Akubadaura, apo-
vado por FOKUS, tiene como objetivo
principal contribuir en la deconstruccion
de patrones sociales e institucionales que
perpetuan la violencia contra mujeres y
ninas indigenas Tucano Oriental, res-
guardo Panuré de San José del Guaviare y
Embera del programa departamental de
mujeres del Choco en los municipios
de Quibdo y Ungia. El enfoque se centra
en el desarrollo de capacidades de las
mujeres para su participacion, inciden-
ciay exigibilidad de derechos en espacios
institucionales y con las comunidades
indigenas. Se busca formar lideresas a
través de escuelas de formacion politica
y fortalecer la investigacion y el acompa-
famiento en casos de violencia sexual. @

Para profundizar

La fuerza de la voz de las mujeres indigenas del Choco
en la defensa de sus derechos: hitps:/wwwyoutube.
com/watch?v=c-Xvh6aqaa4&t-5s&ab_channel-Aku-
badauraJuristas

Voz, confianzayy tejido de las mujeres indigenas: https://
wwwyoutube.com/watch?v-pOQS960Tmw4

Encuentro regional.
Lideresas indigenas.
Turbo, Antioquia, 2022
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D
EL

LA PROT

Después de un periodo largo e intenso de protesta y
movilizacion social, y la llegada de un gobierno progresista
que se posiciono hace ya un ano, nos siguen asistiendo
varios retos en materia de construccion de paz y garantias
para la vida de mujeres y personas trans jovenes.

l estallido social de 2021
develo, al menos, dos
realidades de Colombia:
una, la precarizacion
socioeconomica de las
mayorias y, en particu-
lar, de las personas jovenes, y dos, la
diversidad de formas de lucha y estra-
tegias de participacion y protesta social
principalmente lideradas por sectores
jovenes en diversas regiones y centros
urbanos. Estas realidades emergieron
en medio de un complejo contexto: los
impactos de la pandemia del covid-19
sobre las personas mas pobres, la vio-
lenta respuesta militarista del gobier-
no del momento ante la creciente ola
de movilizaciones que detonaron en
el estallido, el incumplimiento de los
Acuerdos de Paz de 2016, el recrudeci-
miento de la violacion sistematica de
derechos humanos, los feminicidios y
transfeminicidios, y la intensificacion
de los efectos de la crisis ambiental en
las regiones mas pobres, entre otros.

Dos anos después del estallido y de la
fisura que abrio parala vida politica de
nuestro pais, y de los retos que nos dejo
una de las movilizaciones mas inten-
sas y largas de la Colombia profunda,
con la llegada por primera vez de un
gobierno elegido en sumayoria por sec
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tores sociales y populares progresistas
representados en Francia Marquez y
Gustavo Petro, nos asisten varios desa-
fios en materia de construccion de paz
y garantias para la vida de mujeres y
personas trans jovenes y sus apuestas
colectivas y comunitarias.

Primero, la salida negociada y politica
al conflicto armado y sus diversas con-
figuraciones regionales continua sien-
do la unica posibilidad para terminar
la guerra. La simultaneidad de conver-
saciones y exploraciones de procesos

Parte de nuestros retos se
centran en sostener dialogos
y construir acciones entre
diversos movimientos sociales
y ser capaces de construir
visiones del mundo diversas.

de paz que ha planteado el Gobierno
nacional a través de la politica de Paz
Total constituye un reto en el horizonte
de afectar las causas que desataron y
contribuyen a la persistencia de la con-
flictividad armada, social y politica. Sin
duda estos procesos, profundamente
complejos, deben contar con las voces
y propuestas del campesinado, los pue-

S TA SOCIAL,
CAMBIO Y LA PAZ

TEXTOY
FOTO: FONDO
LUNARIA
MUJER

blos indigenas y negros, las juventudes,
las mujeres y personas trans en toda su
diversidad y, en general, con todos los
sectores que han sido excluidos de la
vida politica nacional.

Segundo, la apuesta por la memoria
historica para comprender por qué se
genero la guerra, por qué persiste y
como han sido los intentos por cons-
truir la paz es un reto significativo para
que diversas generaciones podamos re-
lacionarnos criticamente con nuestro
pasado y pensar conjuntamente como
transformar nuestro pre-
sente y futuro.

Tercero, los dolorosos y
violentos ataques que
sufrieron las y Ixs jovenes
a su humanidad a traves
de casos de desaparicion,
asesinatos, amenazas y
lesiones oculares, por
cuenta de la violencia policial desata-
da en medio del estallido social y otras
protestas que le antecedieron, puso
sobre la mesa la necesidad de una re
forma a la doctrina de seguridad y, en
general, a la forma como funciona la
politica de seguridad en el pais. Re-
formar el ESMAD, hacer de la policia
un cuerpo civil y no militarizado, la


https://fondolunaria.org/

formacion en derechos humanos a los
militares, la eliminacion del servicio
militar obligatorio son algunos de los
temas prioritarios para las agendas de
movilizacion social.

Cuarto, el gobierno del cambio repre-
senta un triunfo para las aspiraciones
de los sectores que hemos sido histo-
ricamente oprimidos y que buscamos
ampliar y transformar el sistema poli-
tico que tenemos por uno democratico
e incluyente. No obstante, sera un reto
no perder la capacidad autonoma de
la movilizacion social, la capacidad de
apoyar los cambios beneficiosos para
las mayorias y hacer uso de la critica
para poder cuestionar acertadamente
las falencias y los vacios de esta apuesta
de ser gobierno en funcion de mejorar.

Quinto, las reacciones ultraconserva-
doras en distintos lugares del mundo y
su crecimiento ante las ganancias y los

cambios impulsados por sectores po-
pulares y diversos a favor de los dere-
chos humanos y los sistemas politicos
democraticos se edifican con mucha
facilidad. Esta perspectiva ultracon-
servadora y negadora de los derechos
encuentra eco en culturas politicas
que no se transforman facilmente
y que son proclives a la defensa de
ideas y valores fundamentalistas, neo-
fascistas, antigénero, individualistas,
racistas, capacitistas, clasistas, tran-
sexcluyentes y patriarcales. Por eso,
parte de nuestros retos se centra en

Nos asisten varios desafios
en materia de construccion
de paz y garantias para la
vida de mujeres y personas
trans jovenes y sus apuestas
colectivas y comunitarias.

¥¥A
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sostener dialogos y construir acciones
entre diversos movimientos sociales y
ser capaces de construir visiones del
mundo diversas, incluyentes, integra-
doras, esperanzadoras y defensoras de
la vida y la diversidad.

Finalmente, nos asiste el reto de apoyar
y garantizar que las voces movilizadoras
y esperanzadoras de mujeres y personas
trans jovenes que siguen enfrentando
multiples obstaculos para expresarse
y cumplir sus suerios lo puedan hacer.
Hasta que la fuerza, la creatividad y las
luchas juveniles tengan
un lugar en la vida poli-
tica del pais y cuenten
con condiciones dignas
para la realizacion de sus
derechos sera imposible
pensar en cambios y en la
construccion de una paz
estable, duradera y de
multiples colores. @

— =
Madre Monte,
San Basilio
de Palenque,
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La presencia de mujeres
campesinas en espacios

de deliberacion no esta
garantizando su participacion
efectiva en proyectos de
reformay de ley.

TEXTO Y
FOTOS:
CORPORACION
JURIDICA YIRA
CASTRO

1 pasado 30 de junio de

2023 se nombro a la vi-

cepresidenta Francia

Madrquez Mina como la

primera en encabezar el

Ministerio de la Igualdad.
Dicho ministerio fue una de las prome-
sas de campana para la presidencia de
Gustavo Petro, con la que se aseguro que
esta adicion a la cartera gubernamental
permitiria la inclusion de los grupos his-
toricamente invisibilizados, discrimina-
dos y violentados en Colombia.

Ahorabien, de acuerdo con Presidencia,
la mision del nuevo ministerio abarcaria
“la garantia de derechos de las mujeres
en todas sus diversidades, incluyendo a
las madres cabeza de familia, la ninez,
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los jovenes, las familias y las personas
mayores, las diversidades de la pobla
cion LGBTIQ+ y de las personas con
discapacidad, los pueblos afrodescen-
dientes, negros, raizales, palanqueros,
indigenas, Rrom y el campesinado™!

1 Presidencia. El Ministerio de la Igualdad tiene
que ir a los mas excluidos de los excluidos,
dijo presidente Petro al posesionar a la vice-
presidenta Francia Marquez como titular de
esta nueva cartera. 30 de junio, 2023. https://
petro.presidencia.gov.co/prensa/Paginas/
El-Ministerio-de-la-Igualdad-tiene-que-ir-a-
los-mas-excluidos-de-los-excluidos-dijo-Presi
dente-Petro-230630.aspx

—_——

Ejercicio con munecas
quitapesares en el
taller “Abrazando

el dueloy la
reconciliacion”, 4y 5
de julio de 2023.

ademas de incluir atencion a poblacion
migrante y empobrecida.

Elalcance de las necesidades que desea
cubrir este ministerio es de una enver

gadura tan amplia, que desde la Corpo-
racion Juridica Yira Castro se observa
con preocupacion que al intentar abar-
car tantas obligaciones no se pueda
cubrir a cabalidad ninguna de las que
se propone atender. A esto se le suma
que se estd presentando un proyecto de
reforma a la Ley 731 de 2002, conocida


https://petro.presidencia.gov.co/prensa/Paginas/El-Ministerio-de-la-Igualdad-tiene-que-ir-a-los-mas-excluidos-de-los-excluidos-dijo-Presidente-Petro-230630.aspx
https://petro.presidencia.gov.co/prensa/Paginas/El-Ministerio-de-la-Igualdad-tiene-que-ir-a-los-mas-excluidos-de-los-excluidos-dijo-Presidente-Petro-230630.aspx
https://petro.presidencia.gov.co/prensa/Paginas/El-Ministerio-de-la-Igualdad-tiene-que-ir-a-los-mas-excluidos-de-los-excluidos-dijo-Presidente-Petro-230630.aspx
https://petro.presidencia.gov.co/prensa/Paginas/El-Ministerio-de-la-Igualdad-tiene-que-ir-a-los-mas-excluidos-de-los-excluidos-dijo-Presidente-Petro-230630.aspx
https://petro.presidencia.gov.co/prensa/Paginas/El-Ministerio-de-la-Igualdad-tiene-que-ir-a-los-mas-excluidos-de-los-excluidos-dijo-Presidente-Petro-230630.aspx

como Ley de Mujer Rural, a través de la
cual se designaron normas para favore-
cerlas, pero no se estdn convocando a
las gestoras de organizaciones sociales
rurales que participaron de la creacion
de la ley previamente mencionada.

La Ley 731 surgio del esfuerzo de muje-
res campesinas tras un proceso de lucha
y exigibilidad de sus derechos ante la
falta de accesos que percibian y recono-
cian por su condicion de mujeres. Esto
incluyo reconocer que las propuestas
gubernamentales en materia de refor-
mas rurales y del campesinado no daban
un espacio especifico a mujeres. Aun
que existe la ley, esta es vista como letra
muerta dada su baja ejecucion.

Segun la ponencia de reforma a la Ley
731 presentada ante el Congreso el pa-
sado 13 de junio, 12,2 millones de ha-
bitantes en Colombia viven en zonas
rurales, y, de ese nimero, el 48,2% son
mujeres.” Ademas, mas de 1.2 millones
de hogares rurales tienen a mujeres
como cabezas de hogar.? Sin embargo,
de acuerdo con los datos recopilados
por el Departamento Administrati-
vo Nacional de Estadistica (DANE) a
corte de 2021, de las personas fuera
de la fuerza laboral formal en zonas
rurales, las mujeres corresponden al
67,9%. Como senala la ponencia, es ur-
gente “actualizar las necesidades que
van acorde con el mundo globalizado y

2 DANE. Situacion de las mujeres rurales en Co
lombia. Octubre 19 de 2021. http rww.dane.
gov.co/files/investigaciones/notas-estadisticas/
oct-2021-nota-estadistica-situacion-mujeres-ru
rales-colombia-presentacion.pdf

3 Idem.

como las mujeres rurales pueden entrar
a jugar un papel importante en la so-
ciedad, no solo en funcion de su hogar
sino también, del emprendimiento fe-

” 4

menino en Colombia”.

Por otro lado, se evidencia que estan
invitando a mujeres rurales a espacios
deliberativos sobre sus derechos, por el
afan de demostrar resultados. Es decir,
la mera presencia de mujeres campe-
sinas, indigenas y raizales en estos
espacios no esta garantizando su par-
ticipacion efectiva y material en pro-
yectos de reformay de ley que tendran
incidencia directa sobre sus derechos,
acceso a tierra y empleabilidad.

Si bien, segun el diario La Republica,
para el 8 de marzo
de 2023 se eviden-
ciaba una partici-
pacion de mujeres
del 50 vy 51% en
las ramas Judi-
cial y Legislativa
respectivamente,’

esto no implica una representacion de

las necesidades de las mujeres rurales,

puesto que “entre las zonas urbana y

rural se presentan grandes brechas en

pobreza, con la pobreza rural siendo
como minimo 50% mas alta que la ur-
bana de 2010 a 20177¢

M~

Congreso de la Republica. Gaceta 684 de 2023.
Por medio de la cual se modifica la Ley 731 de
2002 y se establecen otras acciones afirmativas
para las mujeres rurales. https
co/camara/v
06/Ponencia%20primer%20debat
384%20de%202023%20%20%?28junio?

13%2C%20%2012-15H.%29%20%282%29.pdl

ot

La Republica. La participacion de las mujeres
en cargos directivos y decisorios solo ha llega-
do a 39%, 8 de marzo, 2023. https:/www.lare
publica.co/especiales/dia-de-la-mujer-2023/

hombres,cargos%20de%20m%C3%A1ximo%20
nivel%20decisorio

6 CJYC et al. Primer Informe especifico de muje-
res rurales y campesinas en Colombia, 2019, p. 9.
https://bit.ly/3BaK9le
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De igual manera, se evidencia que exis-
ten diversas barreras que dificultan es-
tablecer, y ejecutar, politicas publicas de
orden diferencial respecto a las necesi-
dades de las mujeres rurales. Entre estas
se encuentran: i) la poca informacion de
orden nacional o regional para adelantar
analisis; ii) no es facil conectar la infor-
macion con la que cuentan frente a casos
locales con las cifras de analisis nacional;
iii) existen diversas fuentes, pero ningu-
na tiene como objeto tnico de investiga-
cion a las mujeres rurales; iv) en algunos
casos la informacion no es confiable en
tanto no esta triangulada ni verificada.

A pesar de que desde la CJYC se en-
tienden las limitaciones de la ejecu-
cion de proyectos con miras a mayor
inclusion social que hacen parte de la
agenda del gobierno Petro, de igual ma-
nera se puede aprovechar la ventana de
oportunidad para poner la lupa sobre
las iniciativas que estdn surgiendo
desde las organizaciones de mujeres
rurales de base, como lo es el Centro
de Pensamiento de Mujeres Rurales y
Campesinas, en el que se cuenta con in-
vestigadoras regionales pertenecientes
a las comunidades campesinas.

Este planteamiento se pone sobre la
mesa por parte de una alianza entre las
principales organizaciones de mujeres
rurales compuestas por la Plataforma
de Mujeres Rurales de Colombia, An-
mucic, Trenzadas, Asociacion Nacio-
nal de Usuarios Campesinos (ANUC),
Confederacion Mesa Nacional de Pesca
Artesanal de Colombia (Comenalpac),
quienes fueron artifices de la creacion
del Fondo de Fomento de las Mujeres
Rurales (Fommur), que se cristalizo ju-
ridicamente via decreto en 2021. Este
fondo es un logro que se alcanzo gra-
cias a la lucha de las mujeres rurales
quienes ahora pueden participar direc-
tamente en el Consejo Directivo con la
expedicion de la Resolucion 000156 de
2022 del Ministerio de Agricultura. &
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https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/notas-estadisticas/oct-2021-nota-estadistica-situacion-mujeres-rurales-colombia-presentacion.pdf
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/notas-estadisticas/oct-2021-nota-estadistica-situacion-mujeres-rurales-colombia-presentacion.pdf
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/notas-estadisticas/oct-2021-nota-estadistica-situacion-mujeres-rurales-colombia-presentacion.pdf
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/notas-estadisticas/oct-2021-nota-estadistica-situacion-mujeres-rurales-colombia-presentacion.pdf
https://www.camara.gov.co/camara/visor?doc=/sites/default/files/2023-06/Ponencia primer debate pl. 384 de 2023  %28junio 13%2C  12-15H.%29 %282%29.pdf
https://www.camara.gov.co/camara/visor?doc=/sites/default/files/2023-06/Ponencia primer debate pl. 384 de 2023  %28junio 13%2C  12-15H.%29 %282%29.pdf
https://www.camara.gov.co/camara/visor?doc=/sites/default/files/2023-06/Ponencia primer debate pl. 384 de 2023  %28junio 13%2C  12-15H.%29 %282%29.pdf
https://www.camara.gov.co/camara/visor?doc=/sites/default/files/2023-06/Ponencia primer debate pl. 384 de 2023  %28junio 13%2C  12-15H.%29 %282%29.pdf
https://www.camara.gov.co/camara/visor?doc=/sites/default/files/2023-06/Ponencia primer debate pl. 384 de 2023  %28junio 13%2C  12-15H.%29 %282%29.pdf
https://www.larepublica.co/especiales/dia-de-la-mujer-2023/la-participacion-de-las-mujeres-en-los-cargos-directivos-y-decisorios-es-de-solo-39-3562905#:~:text=Los ingresos de los hombres,cargos de m%C3%A1ximo nivel decisorio
https://www.larepublica.co/especiales/dia-de-la-mujer-2023/la-participacion-de-las-mujeres-en-los-cargos-directivos-y-decisorios-es-de-solo-39-3562905#:~:text=Los ingresos de los hombres,cargos de m%C3%A1ximo nivel decisorio
https://www.larepublica.co/especiales/dia-de-la-mujer-2023/la-participacion-de-las-mujeres-en-los-cargos-directivos-y-decisorios-es-de-solo-39-3562905#:~:text=Los ingresos de los hombres,cargos de m%C3%A1ximo nivel decisorio
https://www.larepublica.co/especiales/dia-de-la-mujer-2023/la-participacion-de-las-mujeres-en-los-cargos-directivos-y-decisorios-es-de-solo-39-3562905#:~:text=Los ingresos de los hombres,cargos de m%C3%A1ximo nivel decisorio
https://www.larepublica.co/especiales/dia-de-la-mujer-2023/la-participacion-de-las-mujeres-en-los-cargos-directivos-y-decisorios-es-de-solo-39-3562905#:~:text=Los ingresos de los hombres,cargos de m%C3%A1ximo nivel decisorio
https://www.larepublica.co/especiales/dia-de-la-mujer-2023/la-participacion-de-las-mujeres-en-los-cargos-directivos-y-decisorios-es-de-solo-39-3562905#:~:text=Los ingresos de los hombres,cargos de m%C3%A1ximo nivel decisorio
https://www.larepublica.co/especiales/dia-de-la-mujer-2023/la-participacion-de-las-mujeres-en-los-cargos-directivos-y-decisorios-es-de-solo-39-3562905#:~:text=Los ingresos de los hombres,cargos de m%C3%A1ximo nivel decisorio
https://bit.ly/3BaK9Ie
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Mujeres Ixiles aumentan denuncia en contra de la violencia
de género en los ultimos tres arnos; Asoremi impulsa procesos
de acompanamiento legal y psicosocial a las victimas y
sensibilizacion a diferentes actores claves en el municipio.

TEXTO Y FOTO:
ASOCIACION

RED DE
ORGANIZACIONES
DE MUJERES
IXHILES

e
O
racias a la intervencion
dela Red de Mujeres Ix-
hiles (Asoremi), desde la
creacion de la Defenso-
ria de la Mujer I'x, en el
ano 2010, se ha brinda-
do orientacion, acompanamiento legal
y psicosocial a mujeres victimas de
violencia de género; asi mismo, imple-
menta proceso de formacion y sensibi-
lizacion a la poblacion y a actores clave,
quienes contribuyen a la prevencion y
erradicacion de la violencia, asi como a
aplicar una justicia oportuna.

Hasta la fecha, la defensoria ha re-
gistrado mas de 5.000 casos: el 14%
corresponde a casos de violencia psi-
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cologica, 35% a violencia fisica, 20% a
violencia sexual, 15% a violencia eco-
nomica, y 16% a casos que correspon-
den a la region.

Despues de que las mujeres han to-
mado la decision de denunciar y de
buscar justicia, inician un proceso
formativo en diversos temas para em-
poderarse en cuanto a sus derechos
e impulsar actividades economicas,
va que una de las grandes causas de
permanecer en la violencia es porque
existe una dependencia economica
del victimario.

Por otro lado, la migracion es otra
forma en que las mujeres son violen-
tadas psicologica, sexual y economi-
camente; este es un fenomeno que va
en aumento, el cual ha desprotegido el
patrimonio familiar y a los menores.

Por estas razones, Asoremi ve impor-
tante impulsar acciones para facilitar
herramientas de emprendimiento a

las sobrevivientes y que se fortalezca
la cultura de denuncia.

Es necesario prevenir la violencia de gé-
nero implementando procesos de sensi-
bilizacion y formacion con diferentes
actores: pastores de iglesias evangéli-
cas, autoridades/lideres comunitarias,
comunicadores sociales, organizacio-
nes de la sociedad civil, operadores de
justicia, para fortalecer el acceso a la
justicia y la lucha por una vida digna
libre de violencia.

La creacion de estructuras organiza-
tivas a nivel municipal y comunitario,
con la intervencion de las autoridades
comunitarias y lideres ha fortalecido
y contribuido al resguardo y la pro-
teccion de las victimas cuando de-

HASTA LA FECHA, LA
DEFENSORIA HA REGISTRADO
MAS DE 5.000 CASOS: el 14%
corresponde a casos de violencia
psicoldgica, 35% a violencia fisica,
20% a violencia sexual, 15% a
violencia econdémica, y 16% a casos
que corresponden a la region.




nuncian; estas han sido apoyadas y
sus denuncias respaldadas v, algunas
veces, han sido referidas y acompa-
nadas. Asi mismo, son atendidas con
respeto en las auxiliaturas en las ocho
comunidades donde se tienen organi-
zadas las mesas comunitarias.

El proceso formativo con los pastores
ha fortalecido un espacio de reflexion,
colaboracion e intercambio con Aso-
remi para la mediacion, atencion de
los casos y resolucion de conflictos,
ya que la mayoria de las mujeres son
evangélicas y el cristianismo las ha
llevado a que soporten y callen la vio-
lencia, porque “lo que Dios unio que
el hombre no lo separe”. Aunque estén
siendo violentadas, el mensaje es que
continden en la violencia.

Laintervencion de las organizaciones
de la sociedad civil con las denuncias
publicas de las violaciones de los de-
rechos humanos ocurridas en el mu-
nicipio y en comunidades en contra

Es necesario mejorar la
coordinacion con actores
clave a nivel local para
erradicar la revictimizacion

y discriminacion a las
victimas.

de la poblacion, y en especial en con-
tra de las mujeres, ha contribuido a
que los organos jurisdiccionales reali-
cen una investigacion objetiva y apli-
quen una justicia pronta (en el caso
de la sentencia del 24 de septiembre
de 2020 del Tribunal de Sentencia
Penal de Delitos de Femicidio y Otras
Formas de Violencia Contra la Mujer
y Violencia Sexual del departamento
de El Quiché, contra Juan Raymun-
do Rivera, por feminicidio y violacion
sexual. En este caso se tuvo una sen-
tencia favorable y reparacion digna
la cual ha tenido un gran significado
en la vida del pueblo Ixil, aunque aun
no se ha ejecutado en su totalidad).

{ Género }
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Marcha de mujeres
sobrevivientes de
violencia, marzo
de 2023.

Durante el acompanamien-
to legal de casos penales,
civiles y de un litigio estra-
tégico, se brinda acompa-
namiento psicologico desde
una metodologia con perti-
nencia cultural, integracion
a grupos de autocuidado
por tipo de violencia, como
un proceso de sanacion y de
reivindicacion de sus derechos.

Asoremi esta presente en los dife-
rentes escenarios promocionando y
protegiendo los derechos humanos, es-
pecificamente de las mujeres, para exi-
gir justicia y resguardar a las victimas y
sobrevivientes de violencia de género. @

Para profundizar
https://m.facebook.com/story.php?story fbid=p-
fhidObrEVnyHf4goi7he ZKHMYfjaNw6ZR422Ys
LgbkBLYEWj21RQkYzspwLFHXN2Ghd1BI&i-
d=100070185316439&mibextid-Nif50z

o https://fbavatch/meOdkTia35/?mibextid=Nif50z

Pagina web: redmujeresIxhiles.org
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https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0brEVnyHf4goi7beZKHMYfjaNw6ZR422YsLqbkBLyEwj21RQkYzspwLFHxN2Ghd1Bl&id=100070185316439&mibextid=Nif5oz
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https://fb.watch/mc0dkTia35/?mibextid=Nif5oz

http://redmujeresIxhiles.org
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MUJERES INDIGENAS
DE LA SIERRA NEVADA
GONAWINDUA -

),
[T

Bajo los principios de la

Ley de Origen, avanza hacia
adentro y hacia afuera

el tejido del Mochilon de
Cabuya de Fique y la Agenda
Intercultural de Paz con
Enfoque Territorial.

== TEXTOY FOTO:
.r;ﬁm.. CABILDO INDIGENA
o e DEL RESGUARDO
KANKUAMO

esde la vision propia,
hace mas de cuatro
anos Mujeres Indige-
nas de la Sierra Nevada
de Gonawindua - SNG
trenzan la Agenda In-
tercultural de Paz con Enfoque Te-
rritorial, a partir de la manera como
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se concibe la paz desde los pueblos
ancestrales, y el aporte natural de las
mujeres indigenas como cultivadoras
milenarias de paz, a través de encuen-
tros e intercambios, reconocimiento
de liderazgo, formacion alrededor
de los temas que hoy como sociedad
y, especificamente en la sierra, ven
como preocupacion para ocuparse
en el tejido del Mochilon de Cabuya
de Fique a varias manos a partir de
cinco cabuyas.

Partimos de la pregunta natural:
¢como se concibe la paz desde los
pueblos indigenas de la Sierra Nevada
de Gonawindua? Mas alla de la deja-
cion de armas o los ceses bilaterales,
es una vision que tiene que ver con
el restablecimiento del equilibrio y
las armonias que, por medio de dife-
rentes violencias afectan la interco-
nexion de los elementos espirituales,
materiales, culturales y territoriales;
por ello, la paz es la armonizacion
con la Madre Naturaleza, a partir de
la sanacion progresiva de cada mujer
como parte de la comunidad, en un
proceso tejido que no se agota, sino
que se transforma en multiples posi-
bilidades para compartir y trascender,
como parte integral de las mujeres en
representacion de ese territorio, y que
se refleja en la cogobernanza para el
buen vivir entre todos y todas.

Este tejido-pensamiento trasciende a
traves de las definiciones de las cinco
cabuyas, base del proceso. La primera
cabuya parte del reconocimiento de que
las mujeres indigenas son poseedoras
de prdcticas naturales que hacen parte
vital del Sistema de Conocimiento, el
cual cultiva el equilibrio en el marco
de la Ley de Origen, hoy reconocido por
la Unesco como Patrimonio Inmaterial
de la Humanidad. Cultivar la paz con la

Madre Tierra es la base de la primera
cabuya denominada Mujer Indigena y
Construccion de Paz.

La segunda cabuya sigue afirmando,
con el aporte de las mujeres desde el
principio ancestral de la complemen-
tariedad, al contribuir a los procesos
de armonizacion, de participacion po
litica y de gobierno propio, reflejados
en las decisiones conjuntas como au-
toridades. Las mujeres son tejedoras
de paz en cogobernanza con los hom-
bres en paridad.

La tercera cabuya es la identificacion
de otras violencias contra sus cuerpos,
su pensamiento y sus practicas, que
rompen el equilibrio para alcanzar una
armonizacion completa. Por lo tanto,
esta cabuya resalta el proceso de su for-
talecimiento a través de los intercam
bios, la formacion y el reconocimiento
de las afectaciones profundas a la in-
terconexion del cuerpo-territorio-me-
moria (CTM).

La cuarta cabuya reafirma la garantia
de la participacion efectiva de las mu-
jeres v las familias, asi como el Buen
Vivir, con el aporte para la armoni-
zacion de las diversas violencias. El
Buen Vivir implica la defensa de los
derechos colectivos.

La quinta cabuya afirma la necesidad
de trascender con un plan de inci-

dencia para la construccion de paz.
Avances como los alcanzados por la
Comision Nacional de Mujeres Indige

nas (CNMI), en la Mesa Permanente de
Concertacion (MPC), con acuerdos es-
tructurales y especificos para las mu-

jeres de la Sierra Nevada en el actual

Plan Nacional de Desarrollo (PND). Lo
anterior evidencia mayor legitimidad
dentro del CTC y en los gobiernos de
cada pueblo con otros procesos inter-
culturales, como con las mujeres del
Tejido de la ACIN, otras plataformas a
nivel nacional, y el remar con procesos

de mujeres afrodescendien-

tes en el Caribe, por ejemplo.

Con apuestas comunes como
pueblos hermanos, y en jun-
tanza, se trenzan acciones
de defensa y salvaguarda
como la estrategia juridica
del Decreto 1500, donde se
aporta con puntadas firmes
de cabuya de fique en de
fensa de la vida, de la Madre Tierra
v los fundamentos espirituales que
demanda la Ley de Origen.

El valor ancestral de ser Mujer Indi-
gena de la SNG contiene tejidos que
connotan la paz desde la Ley Natural,
con puntadas de rearmonizacion para
resistir y preservar su identidad, pese
a la historia de violencia en su territo

rio. Se retoma el tejido de un Mochilon
en espiral, con movimientos propios,
para pensar, sentir y hacer. Juntas son
rios inatajables que reviven desiertos y
trascienden fronteras para defender y
cultivar la vida a partir de la prevencion
de multiples violencias contra las mu-

jeresylasninas, para superar los ciclos

historicos de desarmonias y asi tejer,
remary caminar hacia la cogobernanza
y el Buen Vivir para todos y todas desde
la sanacion del territorio. &
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MUJERES ALIADAS
POR SUS DERECHOS

D

RODUCTIVOS Y S
ONOMIA - MAD

MADERA busca fortalecer el ejercicio de derechos sexuales
y reproductivos de ninas, adolescentes, jovenes, adultas,
poblacion LGBTIQ+, migrantes y en reincorporacion de
Arauca, Bogota, Boyaca, Choco, La Guajira y Tolima.

TEXTO Y FOTO:
FUNDACION
ORIENTAME

egun informe de 2022
del Banco Mundial,' las
mujeres acceden a solo
tres cuartas partes de
los derechos reconoci-
dos a los hombres. En
consecuencia, existe una desigualdad
que afecta la salud sexual y reproduc-
tiva (SSR) de ninas y mujeres e impide
el ejercicio de sus derechos sexuales y
sus derechos reproductivos (DSDR). En
Colombia, la mitad de los embarazos son
no planeados, y de estos, el 40% son no

1 Banco Mundial. Aproximadamente 2.400 mi-
llones de mujeres en el mundo no tienen los
mismos derechos economicos que los hombres.
Comunicado de prensa, marzo 1, 2022. https://
www.bancomundial.org/es/news/press-relea-
se/2022/03/01/nearly-2-4-billion-women-glo
bally-don-t-have-same-economic-rights-as-men
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deseados. En 2021, segun datos del De-
partamento Administrativo Nacional
de Estadistica (DANE)? se registraron
4.895 nacimientos en ninas de 10 a 14
anos, con un incremento de 594 naci-
mientos respecto a 2020. Si bien el total
nacional (TN) de la tasa de natalidad en
este grupo disminuyo de 2015 a 2020
(de 3,1a2,2),en 2020 hubo departamen-
tos que registraron tasas superiores a la
media nacional: Arauca (4,5%), seguido
de Choco (3,7%) y La Guajira (3,1%); al
menos el 15% de estas ninas son indi-
genas y afrocolombianas. Aunque el TN
del embarazo adolescente (15a 19 anos)
también disminuyo de 2015 a 2020 pa-
sando de 66,1 a 54,0, hubo retrocesos
en La Guajira, pues su tasa aumento de
75,9 a 88,4, seguido de Arauca (61,7%) y
Tolima (57,9) superando el TN; el 9% son
de comunidades étnicas. Estos embara-
z0s ocurren por determinantes sociales
como las normas sociales y de género, li-
mitado acceso a educacion integral para

2 DANE. Nacimientos 2021 (datos publicados el
22 de diciembre de 2022). GOV.CO. https:/www.
dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/
salud/nacimientos-y-defunciones/nacimientos/
nacimientos-2021

la sexualidad y a servicios e insumos de
SSR, casos de violencia sexual, matri
monios infantiles y uniones tempranas
y forzadas (MIUTF).

La falta de atencion integral en SSR, su-
mada a la pandemia por covid-19, genero
un aumento en la razon de mortalidad
materna (RMM) de 16 puntos entre 2019
y 2020. De acuerdo con esto, los terri-
torios mas afectados fueron La Guajira
(121,6%), Choc6 (117.4%), y Arauca (117,4%)
sobrepasando por encima el TN (42,1%
por cada 100.000 nacidos vivos), con
marcada afectacion en zonas fronterizas.®

Laviolencia basada en género (VBG) es
otra expresion de la desigualdad; hacia
2019 se notificaron 118.469 casos, pre-
sentando un aumento del 8% respecto
a 2018, el 48,7% (57.688) fueron casos
de violencia fisica, el 26,3 % (31.141)
corresponde a violencia sexual y el
8,2 % (9.724) a violencia psicologica.’
AsI mismo, la ONU ha denunciado en
sus informes trimestrales violencias
sexuales contra excombatientes y sus

3 DANE. Informes de Estadistica Sociodemo-
grafica Aplicada, 2021. GOV.CO. https://www.
dane.gov.co/files/investigaciones/pobla-
cion/informes-estadisticas-sociodemografi-

cas/2021-12-20-mortalidad-materna-en-co

lombia-en-la-ultima-decada.pdf

SN

Instituto Nacional de Salud. Boletin epidemio-
logico semana 52, 2019. https:/www.ins.gov.co/
buscador-eventos/BoletinEpidemiologico/2019
Boletin_epidemiologico_semana_52.pdf
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Sensibilizacion
comunidad rural.

Existe una desigualdad

que afecta la salud sexual

y reproductiva de ninas y
mujeres e impide el ejercicio
de sus DSDR. En Colombia, la
mitad de los embarazos son
no planeados, y de estos, el

40% son no deseados.

familias. Las brechas de atencion a la
SSR son evidentes en mujeres y per-
sonas de la comunidad LGBTIQ+, en
contexto de migracion y vulnerabili-
dad socioeconomica, ya que no tienen
control sobre sus cuerpos; aun cuando
la anticoncepcion y la decision de la
maternidad son un derecho, cientos de
ellas no pueden ejercerlo por multiples
razones: las carencias economicas, la

falta de informacion, defi-
ciente educacion sexual, y
mala calidad o deficiente
prestacion de los servi-
cios. Estas son causas que
impiden un efectivo goce
de los derechos sexuales
y derechos reproductivos
(DSDR) y que sin duda
truncan su desarrollo
personal y economico.

MADERA pretende for-
talecer el ejercicio de DSDR de ninas,
adolescentes, jovenes, mujeres adultas
y poblacion LGBTIQ+, migrantes y en
reincorporacion de Arauca, Bogota, Bo-
yacd, Choco, La Guajira y Tolima. Esto
lo realiza a través de dos componentes,
el primero es la autonomia sexual y re-
productiva, en el cual se brinda capaci-
tacion a lideresas de zonas rurales y en
reincorporacion y colectivas juveniles en

¥¥A
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la gestion de respuesta alas necesidades
de su comunidad en SSR. También se
pretende construir una estrategia pe-
dagogica de transformacion de imagina-
rios socioculturales sobre VBG, MIUTF
y discriminacion, y, por ultimo, esta la
implementacion de puntos activos de
informacion en sexualidad (PAISEX)
para jovenes. El segundo componente
es el acceso a servicios de salud sexual y
reproductiva, donde se brinda acceso a
estos servicios subsidiados para mujeres
vulnerables y también se promueve el
programa de entrenamiento, organiza-
cion e implementacion del servicio de
interrupcion voluntaria del embarazo
(IVE) en hospitales publicos.

Este proyecto se construye como una ex-
pectativa de respuesta a los retos que
supone el clima politico para el avance
en los DSDR de las mujeres en Colom-
bia, en linea con las prioridades del go-
bierno electo, cuyo presidente Gustavo
Petro ha propuesto dentro de su agen-
da el logro de la igualdad mediante la
creacion del Ministerio de esta cartera
liderado por la vicepresidenta Francia
Marquez, quien también ha impulsado
una agenda en pro de los derechos de las
mujeres y comunidades étnicas. Den-
tro del clima legislativo, MADERA parte
de los marcos existentes para apoyar la
implementacion de los DSDR en linea
con la politica nacional de sexualidad y
DSDR vigente y la Sentencia C-055 de
2022. Dentro de estos marcos se rigen
las acciones del proyecto para abordar
las barreras en el ejercicio de los DSDR,
la prevencion del embarazo adolescente,
el matrimonio infantil forzado y las vio-
lencias basadas en género.

Laintervencion del proyecto abarca las
esferas individual, comunitaria e ins-
titucional para que a través de la ar-
ticulacion de las diferentes instancias
se puedan trazar respuestas integrales
de fortalecimiento a la sociedad civil
y sostenibilidad para los territorios. &
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LAS MUJ
-GUIMOS
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Desde la pandemia, algunas violencias se han agudizado

en la capital, y el trabajo comunitario nos impulsa a seguir
laborando de la mano con las mujeres y jovenes para eliminar
las brechas de desigualdad y tejer caminos que vayan hacia

un mismo sur, que es la paz.

TEXTO Y FOTO:
CENTRO DE

PROMOCION Y
CULTURA-CPC

n los 45 anos de vida de

la Corporacion Centro

de Promocion y Cultura

(CPC), nunca habiamos

vivido un momento po-

litico como el actual, en
donde la esperanza de iniciar un camino
al cambio lleno los intersticios de la co
tidianidad. Y aunque sabiamos que no
seria [4cil, sonamos con otro pais posible,
con otros momentos para la democracia
y otros momentos para la participacion
politica de las mujeres y para nuestro em-
peno en la construccion de la paz.

Debemos decir que, evidentemente, vi-
vimos otro momento politico como pais,
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pero también como ciudad, aunque evi-
denciamos que a nivel general, y siendo
consecuentes, seguimos afrontando los
impactos de la violencia, y que con la
pandemia estos hechos aumentaron
con mayor fuerza en nuestras comuni-

dades, tanto urbanas como campesinas,
lo que dejo desempleo, hambre y una
larga lista de situaciones que develan
desigualdades y marginalidades. De
igual manera, cuando hablamos de Bo-
gotano podemos olvidar que el 70% de
su territorio es rural y esos impactos
se agudizan en la realidad campesina,

asi pertenezcan administrativamente
al complejo sistema urbano.

Como gran territorio, nos acercamos a
los diez millones de habitantes y aun
seguimos recibiendo los nuevos despla-
zamientos generados por el conflicto
armado, ambiental y las permanentes
migraciones que llegan de la frontera
venezolana. A todo lo anterior se suma
que la ciudad, en su gran mayoria, sigue
viviendo de la economia informal, lo
cual la deja en una situacion de pre-
cariedad casi generalizada. Desde esta
reducida radiografia de
ciudad, nos preguntamos
como continuar constru-
yendo la paz en el marco
de un gobierno que le
apuesta a la llamada paz
total en una urbe que no
fue tenida en cuenta en
la firma del acuerdo pac-
tado con la ahora extinta
guerrilla de las FARC y
que, por otro lado, corre el riesgo de
ser vista como un territorio que no es
afectado por los multiples conflictos
que vive el resto del pais.

Sin embargo, es urgente seguir man
teniendo posicionado el tema de la paz
en los barrios populares de Bogota y



eso lo estamos haciendo las mujeres or-
ganizadas que sentimos que desde los
territorios locales se aporta a las trans-
formaciones sociales, culturales y po-
liticas de la ciudad. En esta coyuntura
tenemos los retos de entender, debatir
y analizar las reformas que el gobierno
actual esta posicionando y mirar como
dichas reformas nos afectan o como nos
benefician como sociedad, conscientes
de la larga historia de desigualdades
e injusticias. Por otro lado, tenemos el
reto de seguir planteando el tema de
la paz y la reconciliacion territorial,
en escenarios locales afectados por la
presencia de nuevos actores armados,
que van dejando estelas de violencia,
amenazas a mujeres y hombres con
liderazgos importantes, y muerte en
donde mujeres y jovenes estan llevando
la peor parte.

Participar politicamente sin perder
nuestros horizontes organizativos;
tejer y articular con otros procesos
de mujeres y territorios; hacerse mas
fuertes localmente afianzando relacio-
nesy posicionando las agendas locales
de mujeres, para incidir a nivel distri-
tal, y ganar en proteccion, cuidado y
autocuidado se convierte, en estos
momentos, en una tarea y unos retos
que 1no son menores y que no podemos

{ Activismo }

Tujeres de
Kennedy
tejiendo lazos.

descuidar ni delegar. Los
liderazgos de las mujeres
no pueden seguir convir-
tiéndose en amenazas
constantes. Hay un gran
tejido que fortalecer y
nuevos hilos que anudar.
Mantener la esperanza
tambicén es un reto.

Vivimos un nuevo tiempo que no es
facil politicamente, que es complejo,
pero solo colectivamente podremos
dejar rendijas para que entren nuevos
aires y posibilidades, y esa es una tarea
intergeneracional. @

Para profundizar
https://www.instagram.com/p/Curt MWAge-
9v/?img_index-1
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SIA

En el marco del primer ano de la Sentencia C-055 de
2022, La Mesa por la Vida y la Salud de las Mujeres y

la Fundacion Oriéntame presentan un balance de la
implementacion de esta decision, en el que se evidencian
avances y retos en la garantia del derecho a la IVE.

racias a la Sentencia
Causa Justa (C-055 de
2022), hoy en Colom-
bia las mujeres, ninas,
hombres trans y per-
sonas no binarias pue-
den interrumpir su embarazo bajo sus
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propias razones hasta la semana 24 de
gestacion, y luego de ese plazo, pueden
hacerlo en el marco de las causales des-
penalizadas en la Sentencia C-355 de
2006. Este logro historico del movi-
miento Causa Justa ubico al pais como
uno de los mds avanzados en la region
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Conmemoracion
del primer ano
de la Sentencia
Causa Justa

TEXTO: MESA
POR LA VIDA Y
LA SALUD DE
LAS MUJERES
FOTO:
VICTORIA
HOLGUIN.

en materia de reconocimiento de la au-
tonomia y libertad reproductiva.

En el marco del primer ano de la Sen-
tencia, La Mesa por la Vida y la Salud
de las Mujeres y la Fundacion Orién-
tame presentan un balance de la im-
plementacion de esta decision, en el
que se evidencian avances y retos en
la garantia del derecho ala IVE a través
de datos del acompanamiento legal y
gratuito que realiza La Mesa a muje-



res que enfrentan barreras de acceso
a la IVE desde febrero de 2022 hasta
febrero de 2023; y de la prestacion de
servicios de salud sexual y reproducti-
va de la Fundacion Oriéntame en este
mismo periodo.

El informe sefiala, por ejemplo, que
no hubo un aumento de solicitudes
de IVE de mujeres con embarazos en
edades gestacionales mayores a la se-
mana 24. De hecho, segun la experien-
cia de Oriéntame en la prestacion de
este servicio, el 93% de las mujeres se
realizo el procedimiento en esta insti-
tucion durante las primeras 12 semanas
de gestacion. En esta misma linea, el
82% de las mujeres que acudieron a La

Durante el primer ano

de implementacion de la
Sentencia C-055 de 2022 no
hubo aumento de solicitudes
de IVE de mujeres con edades
gestacionales mayores a la

semana 24.

Mesa solicito el acceso ala IVE durante
las primeras 24 semanas de gestacion,
mientras que el 18% lo hizo después de
este plazo (dentro de las causales esta-
blecidas en 2006).

Ademas, con la disminucion del uso
del derecho penal, con menos requi
sitos y mas informacion, las mujeres
intentan obtener y solicitar tan pron-
to como les es posible el servicio de
IVE. Cabe resaltar que las mujeres
que acudieron a La Mesa durante el
primer ano de la sentencia, lo hicieron
principalmente para estar informadas:
el 66% de las atenciones correspondie-
ron a asesorias y el 34% a acompana-
mientos legales, lo que evidencia un
aumento del 14% de las mujeres que

acudieron a La Mesa en busqueda de
informacion, y una consecuente dis
minucion del 11% de casos que reque
rian el acompanamiento legal a traves
de acciones administrativas o legales
para lograr el acceso efectivo ala IVE.
Esto como una posible consecuencia
de la cobertura mediatica que tuvo la
Sentencia, la cual generé mayor inte-
rés en el acceso a la IVE.

Asi mismo, se identifico como otro
avance el aumento en el porcentaje de
mujeres que costearon su procedimien-
to a través de su EPS (15 puntos porcen-
tuales entre las mujeres atendidas por
La Mesa). Lo anterior puede indicar,
por un lado, que las EPS estan cum-
pliendo en mayor medida
sus obligaciones frente a
la garantia de la IVE, por
otro lado, que estas tie-
nen mayor disposicion
a pedir el servicio como
parte de los beneficios
del sistema de salud.

Y finalmente, como un
avance, se destaca el apoyo
institucional ala decision,
a través de la emision de
la Circular 044 de 2022, y la Resolucion
051 de 2023 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, que reiteran los es
tandares constitucionales fijados por
la Corte y relacionados con el recono-
cimiento de la IVE como un servicio de
salud esencial, gratuito y urgente.

JQUE RETOS FUTUROS
SE EVIDENCIAN EN LA
IMPLEMENTACION DE
LA SENTENCIA?

A pesar de la obligatoriedad del inme-
diato cumplimiento de la Sentencia,
persisten algunas barreras de acceso
a la IVE relacionadas, especialmente,
con la falta de informacion y de reco-
nocimiento de la misma, la interpre-
tacion restrictiva de lo establecido por

1
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EL 82% DE LAS MUJERES
QUE ACUDIERON A LA
MESA solicitd el acceso a
la IVE durante las primeras
24 semanas de gestacion,
mientras que el 18% lo hizo
después de este plazo

y dentro de las causales
establecidas en 2006.

la Corte, y las fallas en la prestacion de
este servicio. Estas barreras provienen,
en su mayoria, del sector salud, v afec-
tan diferencialmente a las mujeres que
se encuentran en lugares distintos a las
ciudades principales y a aquellas que
estdan en contextos de vulnerabilidad.

Pese a que las mujeres estan consul-
tando y solicitando el servicio durante
las primeras semanas de gestacion, los
prestadores siguen imponiendo barre-
ras de acceso y tardando mas tiempo
del debido en su garantia lo que, a su
vez, senala la necesidad de mantener
esfuerzos para la aplicacion de las
causales despenalizadas después de
la semana 24. De este modo, aunque la
eliminacion del delito esta generando
que las mujeres ya no tengan miedo
de ir al sistema de salud o acudir a
organizaciones de sociedad civil, los
prestadores no estan garantizando
efectiva y oportunamente el servicio.
Por lo tanto, es un reto para las EPS e
IPS asegurar de manera efectiva este
servicio a todas sus usuarias, en todo
el territorio nacional, independiente
mente del régimen de afiliacion en el
que se encuentren.

Hacemos un llamado a todos los actores
y entidades que tienen competencia en
su garantia y promocion para que se
consolide el impacto positivo de este
fallo, se eliminen completamente las
barreras de acceso y se promueva una
perspectiva de la IVE como parte de la
garantia del derecho a la salud. @

33



{Herencia }
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La violencia hay que abordarla desde diferentes
dimensiones: biologicas, historicas, intergeneracionales,
asi como relacionales, culturales, sociales, economicas,

medioambientales y sistémicas.

aqla se constituyo en el

ano 1996, en el contexto

de la firma de los acuer-

dos de paz, después de

36 anos de conflicto ar-

mado interno. Su sur-
gimiento tuvo como objetivo afrontar
conjuntamente, como mujeres mayas,
el racismo y la discriminacion que su-
frian por ser mujeres y por ser indige-
nas. De esta forma, su mision se enfoca
en “la generacion de acciones para el
bienestar y la vida plenay sin violencia
de mujeres mayas y sus pueblos”, prin-
cipalmente desde la metodologia “Ru-
b eval Q “akaslemal, caminos para la
plenitud de vida de las mujeres mayas
y sus pueblos”, construida y validada
a partir de la propia vivencia, desde el
enfoque de la cosmovision maya. En
Guatemala, Kaqla se ha posicionado
y es un referente en el trabajo de sa-
nacion de traumas y tramas en la vida
de las mujeres como estrategia politi-
ca fundamental, con el valor agregado
de proponer un abordaje terapéutico
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desde el enfoque especifico de mujeres
indigenas, con elementos de la cultura
y cosmovision Maya, cuyos plantea-
mientos y propuestas han sido vali-
dadas por la experiencia colectiva de
las integrantes de la organizacion, asi
como de otras mujeres, organizaciones
y comunidades.

Se debe reconocer la
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conscientes de los efectos negativos de
la violencia en la vida de ninas y muje-
res y, en general, de nuestras comuni-
dades y pueblos mayas, reconociendo
laimportancia de reducir la violencia y
prevenirla para cortar sus
hilos y no heredarla a las
nuevas generaciones.

importancia de reducir la

violencia y prevenirla para

Quienes venimos de ex-
periencias e historias de

cortar sus hilos y no heredarla violencia como trama en

a las nuevas generaciones.

Esto hace la sanacion.

En el ano 2022, en el marco del pro-
yecto “Sanar la violencia internalizada
es una estrategia clave para la erradi-
cacion de la violencia”, con FOKUS se
desarrolld la Estrategia de Proteccion
y Seguridad para Ninas y Mujeres del
municipio de San Pedro La Laguna,

nuestra vida, si no sa-
namos los traumas nos
dejamos de querer, de va-
lorar, de creer en nosotras
mismas, en nuestras capacidades, no
nos sentimos merecedoras de las cosas
bellas de la vida, o se instala en noso-
tras la creencia de que “la vida es para
sufrir, que la buena vida es despucs
de la muerte” o que “nuestra felicidad
depende de Dios” o de otra persona/s.



Entre los resultados obtenidos de
esta construccion participativa se en-
contro que cuando una persona sufre
cualquier tipo de violencia pierde el
sentido de la vida.

A'lo largo de los 27 anos de vida orga-
nizativa de Kaqla se han realizado va-
rios procesos de sanacion con mujeres,
hombres y organizaciones sociales. La
sanacion limpia, elimina, construye y
lleva a la conciencia informacion, acti-
tudes, reacciones, acciones, creencias,
emociones, etc., y permite verse, sentir-
se, pensarse, ubicarse y actuar de otra
manera, desde su verdadero yo, sin los
lentes del trauma; solo asi se podra ser
y dar lo mejor de si, asi misma y hacia
las demas personas.

Entre los resultados de los procesos de
sanacion, expresados por las y los parti-
cipantes, estd “mayor conexion consigo
mismas, con los seres queridos, con el

Kaqla se ha posicionado y
es un referente en el trabajo
de sanacion de traumas

y tramas en la vida de las
mujeres como estrategia

politica fundamental.

La sanacion favorece el
fortalecimiento personal,
familiar y comunitario, y de

los liderazgos.

” e

grupoy conlared dela vida™ “Mejor ges-
tion de sus emociones mediante la pues-
ta en practica de herramientas basicas
de sanacion y armonizacion emocional
adquiridas en el proceso de sanacion™
La sanacion favorece el fortalecimiento
personal, familiar y comunitario, de los
liderazgos y de las organizaciones de las

{Herencia }

mujeres al hacer propues-
tas mas sanas y asertivas
parala busqueda de la ple-
nitud de vida. La sanacion
permite influir mas en el
logro de los objetivos, los
resultados y las metas
propuestas, contribuyen-
do a la transformacion de
los colectivos y pueblos.
También permite sanar
lealtades inconscientes,
intrincaciones con el pa-
sado, pertenencia a cam-
pos colectivos que limitan,
soltar el pasado con amor;
ademas, aporta a la sanacion individual y
colectiva de otras personas y pueblos. @

Para profundizar
www.kaqla.org

Redes sociales Kaqla, Fby Youtube, Mujeres
o Mayas Kaqla Tw, @kaqlal Ig, somos_kaqla

Algunos ejercicios 1
de los procesos
de sanacion.
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MATRIMONIOS FORZADOS Y
EMBARAZOS NO DESEADOS
EN NINAS Y ADOLESCENTES

EN GUATEMALA: UNA

REALIDAD URGENTE

El matrimonio forzado en Guatemala perpetua la
pobreza y viola los derechos humanos, este afecta
a ninas y adolescentes con embarazos no deseados.
La educacion integral y las leyes son claves para

erradicar esta problematica.

n Guatemala, una pro-

blematica que afecta

a miles de ninas y ado-

lescentes son los matri-

monios forzados y los

embarazos no deseados.
[ista problematica, que se ha arraigado
en la sociedad, plantea desafios cultu-
rales, educativos, economicos, legales y
religiosos que dificultan el avance hacia
la equidad de género y el pleno respeto
de los derechos sexuales y reproducti-
vos en el pais. En este contexto, el Grupo
Multidisciplinario se ha creado como
una plataforma politica con el proposi-
to de impulsar los derechos sexuales y
reproductivos en Guatemala, buscando
un cambio transformador en las vidas de
las ninas, adolescentes y mujeres.

Fundado en 2006, el Grupo Multidis-
ciplinario es una coalicion de organiza-
ciones de la sociedad civil y personas
individuales que se ha empenado en
promover una vision donde los dere-
chos humanos prevalezcan, y los de-
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rechos sexuales y reproductivos sean
garantizados por el gobierno guate-
malteco. Esta plataforma trabaja en
diversos frentes, centrandose en la
salud, los derechos sexuales y repro-
ductivos de mujeres, jovenes y ninas
pertenecientes a diversos grupos ét-
nicos, incluyendo mayas, mestizas y
garifunas, en once departamentos de
Guatemala. Su mision es clara: abogar
por la implementacion de estrategias
que aseguren el acceso a servicios inte-
grales de salud sexual y reproductiva.

Causas del matrimonio

forzado y embarazos

no deseados en ninas y
adolescentes incluyen

la violencia sexual,
el empobrecimiento,
la normalizacion y la

discriminacion de género.

TEXTO Y FOTO: GRUPO
MULTIDISCIPLINARIO
PARA LA DEFENSA
DE LOS DERECHOS
SEXUALES Y
DERECHOS
REPRODUCTIVOS

A,
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Una de las principales acciones del
srupo Multidisciplinario es la cons

truccion de alianzas estratégicas con
la sociedad civil, tanto a nivel nacional
como internacional. A traves de estas
alianzas se busca mantener una po-
sicion firme y defender los derechos
sexuales y reproductivos en una va-
riedad de contextos y escenarios poli-
ticos. Ademas, el grupo ha establecido
el Mirador de Derechos Sexuales y
Reproductivos, un mecanismo de fis

calizacion y vigilancia que monitorea
politicas publicas, leyes, iniciativas y
normativas en relacion con
estos derechos. Este obser-
vatorio ha sido fundamental
para medir los avances en la
garantia de derechos sexua-
les y reproductivos a través
de indicadores concretos,
como la tasa de desercion
escolar debido a embarazos
en ninas y adolescentes, la
atencion médica relaciona-
da con embarazos y mater-


https://www.facebook.com/GrupoMultiGt
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nidades forzadas, la prevencion de
violencia sexual, entre otros.

El acceso a la informacion es un pilar
fundamental en la lucha contra los
matrimonios forzados y los embarazos
no deseados en ninas y adolescentes.
El Grupo Multidisciplinario trabaja
arduamente para empoderar a estas
jovenes con informacion que les permi-
ta tomar decisiones informadas sobre
sus cuerpos y participar activamente
en la definicion de politicas publicas.
A través de programas de educacion
integral en sexualidad y campanas de
concienciacion buscan expandir los co-
nocimientos de estas jovenes, derribar
mitos y tabues, y promover la toma de
decisiones autonomas y empoderadas.

Las cifras revelan la gravedad de la si-
tuacion. Segun el Fondo de Poblacion de
las Naciones Unidas (UNFPA), més del
30% de las ninas guatemaltecas se casan
antes de los 18 anos, y un 7% antes de los
15. Estos matrimonios a menudo llevan a
embarazos a temprana edad y no desea-
dos, lo que expones a las jovenes a riesgos

TOLENCIA

Integrantes del Grupo*
Multidisciplinario

en caminata por

la defensa de los
derechos sexuales

y reproductivos,

como una accion de
incidencia politica.

fisicos y emocionales. Segun el Observa-
torio en Salud Sexual y Reproductiva, en
2022 se registraron 67.688 nacimientos
en madres de 10 a 19 anos. Esta estadis
tica es un llamado de atencion sobre la
necesidad de acciones concretas para
abordar este problema.

No obstante, las ninas y adolescentes
enfrentan una serie de desafios en esta
lucha. Las normas culturales arraigadas
contindan limitando la autonomia de las
jovenes guatemaltecas, perpetuando
practicas perjudiciales como los matri-
monios forzados. La falta de educacion
sexual integral en las politicas educativas
también juega un papel crucial, ya que di-
ficulta que las jovenes tomen decisiones
informadas sobre su salud reproductiva y
sus derechos. La interseccion de pobreza
y género complica aun mas la situacion,
lo que exige enfoques politicos especifi-
cos que impulsen la equidad economicay
el empoderamiento de las mujeres.

En cuanto a las politicas de salud, se
hace evidente la necesidad de un en
foque integral en salud sexual y repro-
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{ Activ

ductiva. El acceso limitado a servicios
y educacion en este ambito perpetua
la falta de atencion médica adecuada,
lo que pone en riesgo la salud fisica y
emocional de las jovenes. La influencia
de consideraciones religiosas en las po

liticas publicas también representa un
obstaculo significativo, que dificulta la
implementacion de medidas basadas en
las necesidades reales de la poblacion.

Para avanzar en la garantia de los de-
rechos de las mujeres en Guatemala, y
poner fin a los matrimonios forzados
ylos embarazos no deseados, se requie-
ren reformas en las politicas publicas.
Laeducacion integral en sexualidad se
convierte en una herramienta esencial
para empoderar a las jovenes y per-
mitirles tomar decisiones informadas.
Ademas, es crucial impulsar programas
que fomenten la equidad economica y
el empoderamiento femenino, lo que
reducira la vulnerabilidad de las ninas
y adolescentes. El fortalecimiento de
las leyes y su implementacion efectiva
son pasos ineludibles en esta lucha. G

Para profundizar

() hips:/www.grupomultiorg.gt/miradordsr

https:/www.facebook.com/GrupoMultiGt?mi-
bextid=ZbWKwL
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La cartografia social y el audiovisual se unen para crear
espacios de dialogo diversos e incluyentes, los cuales
fortalecen los procesos organizativos de las mujeres y las
diversidades sexuales y de género.

ace ya 15 anos, Carto-
grafia Sur comenzo su
trayectoria trazando ca-
minos de cambio y trans-
formacion social a través
de la educacion, el arte y
la comunicacion. Nuestra conviccion de
construir un pais mas justo e incluyente
nos hallevado arecorrer diversos territo-
rios que nos han permitido reconocernos
en la diferencia y crear alianzas impor-
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tantes en distintas regiones. Este 2023,
movimos nuestra mirada hacia la region
suroccidental, donde la necesidad de for-
talecer las redes de trabajo colectivo se
volvio una premisa esencial para nuestro
compromiso en la construccion de paz.

Esta region del pais es una verdadera
jova, rica en diversidad cultural, historia y
tradiciones, pero también ha sido testigo
de conflictos y desafios sociales que han
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afectado a sus habitantes, en particular a
las mujeres y las diversidades sexuales y
de género. Es en medio de este contexto
complejo que surge la iniciativa de apos-
tar por una estrategia innovadora, “Car-
tografia y Arte para la Accion Politica”,
enla cual el didlogo artistico y la creacion
de mapas se convierten en herramientas
poderosas para fortalecer procesos or-



ganizativos, fomentar redes de trabajo
regional y construir la paz.

Este proceso comienza con lecturas
contextuales que nos permiten gene
rar didlogos comunes en torno a las
consecuencias que el conflicto armado,
social, politico y cultural que ha dejado
en la region. En este proceso, también
se reconocen las apuestas de partici-
pacion y accion de las mujeres v las
diversidades sexuales y de género en
laregion. A partir de la recopilacion de
estos didlogos y la construccion colec-
tiva de conocimiento, nos adentramos
en procesos creativos que dan como
resultado valiosas piezas artisticas, a
{in de crear lenguajes comunes y he-
rramientas para la incidencia politica.

Dos estrategias fundamentales confor-
man este proyecto. La primera consiste
en la creacion colectiva de una carto-
graffa ilustrada, mediante un encuentro
que unira a cuatro departamentos del
pais: Valle del Cauca, Cauca, Chocoy Na-
rifio. Esta cartografia surgira del dialogo
conjunto con destacadas mujeres lideres
delaregion, y se convertira en un valioso
reflejo de su vision y sus experiencias.

La segunda estrategia es laimplemen-
tacion de la Escuela Regional “Perisco-
pio Invertido”, un espacio de formacion
dirigido a mujeres jovenes y diversi-
dades sexuales y de género. Durante
este proceso se trabajaran aspectos
clave como el guion, el documental de
creacion, la fotografia, el sonido y la
imagen en movimiento, con el objeti-
vo de desarrollar cuatro cortometrajes
documentales. Estas producciones se
convertiran en potentes herramientas
para visibilizar la historia de laregion y
sus apuestas por la paz territorial.

Esta nueva aventura nos enfrenta a uno
de nuestros retos mas significativos: la
articulacion entre diversas organiza

ciones y la posibilidad de fortalecer las

redes de trabajo regional. Esto represen

ta una oportunidad para construir puen

tes de colaboracion y apoyo mutuo entre
las distintas organizaciones que habitan
la region. Al mapear los territorios y las
apuestas organizativas con las mujeres,
y al fortalecer a través del audiovisual a

jovenes de la region, establecemos una

solida base para trabajar conjuntamente
en la busqueda de la paz territorial.

Hoy el pais esta inmerso en una apues

ta que busca una salida negociada al
conflicto y, en este contexto, es funda-
mental que las voces de las mujeres y
las diversidades sexuales estén mas
fuertes, mas articuladas y cuenten con
propuestas de transformacion. Carto-
grafia Sur esta firmemente compro-
metida con ser un espacio de creacion
y articulacion con mujeres, jovenes y
personas con diversas identidades se-

Taller
Cartogrifico
Red Matamba y
Guasa.

xuales y de género que
permita abrir posibilida-
des que fortalezcan los
procesos organizativos
desde una perspectiva
territorial. Creemos en
la participacion activa
como un pilar esencial
para construir una cultura de paz y, asi,
construir un futuro mas esperanzador.

La apuesta de "Cartografia y Arte para
la Accion Politica” es una iniciativa po-
derosa que despliega nuevas posibili-
dades para fortalecer el tejido social,
dar voz a quienes han sido silenciadas y
construir conjuntamente territorios de
paz. En este valioso recorrido, cada paso
dado impulsa dialogos nacionales mas
incluyentes y fomenta una sociedad que
valora y protege la vida y la diversidad
en todas sus manifestaciones. Estamos
seguras de que, con determinacion y tra-
bajo conjunto, alcanzaremos horizontes
de paz en la region y en todo el pais. @

Para profundizar
https://cartografiasur.org

https:/www.instagram.com/cartografia.sur/
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{ Entrevista }

NORUEGA EN

OLOMBIA

Entrevista con el Embajador de Noruega en Colombia respecto a las prioridades de
Noruega en el pais y su relacion con el trabajo de FOKUS.

FOKUS (FK): ¢Cuales son los temas
centrales de la agenda Noruega en
Colombia?

Nils Martin Gunneng (NM): Noso-
tros tenemos dos objetivos princi-
pales en Colombia. El primero es la
construccion de la paz y, en este sen-
tido, la implementacion del Acuerdo
Final de Paz de 2016. Otro objetivo,
es contribuir a disminuir la defo-
restacion en Colombia, ya que esto
hace parte de una politica regional
que estamos apoyando en todos los
paises amazonicos en sus esfuerzos
por mitigar esta problematica. Adi-
cionalmente, tenemos dos ejes trans-
versales en todo este trabajo: uno es
defender los derechos humanos y el
otro es promover los derechos, la vida
economicay social de las mujeres y la
igualdad de género.

FOKUS: ¢Cuales son los aspectos
para destacar en los procesos de
negociacion en los que Noruega ha
acompanado a Colombia en la bus-
queda de la Paz, como el desarro-
llado con las FARC y el actual con el
ELN, respecto a la participacion de
las mujeres y poblacion LGBT?

NM: Es importante recordar que la
inclusion del enfoque de género en el
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Acuerdo de 2016 fue un logro inmenso;
y este es un hecho relevante para todos
los colombianos y colombianas, va que
es la primera vez que, como resultado
de un proceso de paz, este enfoque se
incorpora al texto de un acuerdo final
de paz. Ahora estamos apoyando la im-
plementacion integral del Acuerdo, y
creemos que con este Gobierno tene-
mos una gran oportunidad.

Ahora estamos apoyando la
implementacion integral del
Acuerdo, y creemos que con
este Gobierno tenemos una

gran oportunidad.

Por ejemplo, las decisiones de formu-
lacion participativa del Primer Plan de
Accion Nacional de la Resolucion 1325
sobre Mujeres, Paz y Seguridad, asi
como la creacion del nuevo Ministerio
de Igualdad y Equidad, son apuestas y
logros importantes que abren enormes
posibilidades en la agenda de igual-
dad de género y derechos de las mu-
jeres, como elementos indispensables
parala paz en Colombia. La puesta en
marcha de este ministerio, asi como el

compromiso institucional con el Plan
de Accion Nacional 1325 son grandes
desafios que necesitan apoyo y los
recursos publicos suficientes para su
funcionamiento e implementacion.

Frente al proceso con ELN, se debe par-
tir de la experiencia significativa de las
negociones con las FARC. Destacando
el logro del Acuerdo de 2016, hay que
reconocer que el enfoque
de género fue introdu-
cido un poco tarde en la
mesa de didlogo. Sobre la
base de este aprendizaje
es que los facilitadores
noruegos ahora trabajan
por sensibilizar a ambas
partes en la materia,
para que este tema esté
presente desde el inicio de las nuevas
negociaciones. Por otra parte, no hay
que dejar de lado que son dos las par-
tes que estan negociando, no nosotros
como garantes. |...|

En el tema de Paz Total percibo que
hay grupos que estan muy abiertos
para recibir y dar insumos sobre este
tema, pero varfa mucho entre los mis-
mos. |...| Soy optimista; para la paz es
bueno ser optimista. La experiencia de



las negociaciones con las FARC elevo
las expectativas en la materia, de cara
a todos los otros didlogos actuales que
estan sobre la mesa.

A veces resulta casi imposible visua-
lizar otros acuerdos cuando no se ha
podido implementar todo lo ya pactado,
pero me parece que este Gobierno es
consciente de ello; nosotros estamos
apoyando la implementacion de este
Acuerdo y vemos con optimismo la re-
activaciony el buen funcionamiento de
la Comision de Seguimiento, Impulso
y Verificacion de la implementacion
del Acuerdo Final (CSIVI), asi como de
las Instancias Especiales de mujeres y
pueblos étnicos para el seguimiento de
la implementacion de uno y otro enfo-
que del Acuerdo Final de Paz. Ademads,

Nosotros tenemos dos

objetivos principales en

Colombia. El primero

es la construccion de la

paz y, en este sentido,
la implementacion del

Acuerdo Final de Paz de

2016. Otro objetivo, es

contribuir a disminuir la
deforestacion en Colombia.

reconocemos la participacion impor-
tante de Estados Unidos como garante
y acompanante de la implementacion
del capitulo étnico.

{Entrevista }

Como comunidad interna-
cional estamos realmente
apoyando este proceso; sa-
bemos que hay obstaculos
y dificultades. Debemos en-
tender que estamos hablando
de cambios culturales y que
esto va a tomar tiempo para
poder realizarse integralmen-
te. Nosotros reconocemos que
nuestra presencia aca es de
largo plazo y vamos a conti-
nuar apoyando esta imple-
mentacion; estamos hablando
de cambiar la sociedad, no es
solo implementar un acuer-
do: realmente estamos en un proceso
de desarrollo y transformacion de un
pais, una cultura. En nuestro caso, los
cambios estructurales de la sociedad
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noruega también tomaron un buen
tiempo; asi que entendemos la impa-
ciencia, pero estamos hablando de algo
grande, no es algo menor.

FOKUS: ¢Qué temas considera Norue-
ga que son relevantes en materia de
saludy derechos sexuales y reproduc-
tivos en el contexto colombiano?
NM: Para nosotros y para nuestra mi-
nistra de Relaciones Exteriores, An-
niken Huitfeldt, es muy importante
reconocer que Colombia cuenta con
un marco normativo -sentencias de la
Corte Constitucional, decretos regla-
mentarios, leyes— que busca avanzar
en garantizar la salud y los derechos
sexuales y reproductivos. Sin embargo,
aun existen desafios en informar sobre
como todas las personas pueden tener
acceso a sus derechos. La educacion
integral y la informacion masiva alre-
dedor del tema son definitivos y las or-
ganizaciones de la sociedad civil tienen
un papel clave alli.

Al mismo tiempo que apoyamos pro

yectos en materia de derechos y salud
sexual y reproductiva, hacemos monito-
reo a las politicas y obstaculos frente a su
ejecucion, como las barreras de acceso a
lainterrupcion voluntaria del embarazo,

En el tema de Paz
Total percibo que
hay grupos que estan
muy abiertos para
recibir y dar insumos
sobre este tema,
pero varia mucho
entre los mismos. |... |
Soy optimista; para
la paz es bueno ser
optimista.
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relacionadas con la falta de informa-
cion y de reconocimiento de la Senten-
cia C-055 de 2022, su interpretacion
restrictiva y las fallas en la prestacion
de este servicio.

Sumado alo anterior, para nosotros es
clave la educacion integral en sexua-
lidad; el derecho a acceder a métodos
anticonceptivos seguros, eficaces y
asequibles; el derecho y acceso a ser-
vicios de salud de calidad sobre todas
las dimensiones de la sexualidad, sin
ningun tipo de discriminacion; el
respeto de los derechos sexuales de
todas las personas: el derecho a vivir
la sexualidad, la orientacion sexual y
laidentidad de género sin ningun tipo
de violencia o estigmatizacion. Todo
lo anterior en un contexto en donde
las brechas en acceso y calidad de
los servicios de salud entre el campo
(por ejemplo, en municipios PDET) y
la ciudad siguen siendo criticas. De
ahi que veamos el acceso y derecho a
la salud en Colombia como un asunto
atado a la implementacion integral
del Acuerdo Final de Paz.

FOKUS: ¢Qué valoracion tiene la Em-
bajada de Noruega sobre FOKUS y su
trabajo en Colombia, siendo una pla-
taforma de organizaciones de muje-
res noruegas?

NM: En Colombia tenemos objetivos
comunes con FOKUS, lo cual es muy
positivo para nosotros: sabemos y reco-
nocemos lo que hace esta organizacion
de la sociedad civil noruega y esto hace
mas [4cil nuestra articulacion y apoyo
a diferentes iniciativas. Ustedes estan
en un sector con muchos desafios en
este pais, pero también con esperan-
zas y oportunidades en este Gobierno;
es clave, entonces, respaldarles en este
momento no solo a ustedes, sino a otras
organizaciones de sociedad civil.

Es importante esta relacion porque
tenemos diferentes roles; como Em-

bajada nosotros estamos aca para
mantener y reafirmar nuestra relacion
bilateral con Colombiay poder trabajar
en nuestros objetivos de la manera mas
amplia posible; ustedes tienen la liber-
tad y el derecho de ser independientes
de los gobiernos noruego y colombiano,
yesto les damas flexibilidad y posibili-
dades de estar vigilantes, y este papel
es muy importante.

Nuestra Embajada es pequena, tene
mos alrededor de 20 personas, razon
por la cual trabajamos a través de otros
socios. Ustedes tienen un trabajo direc-
to con las comunidades, que nosotros
valoramos. Los insumos que llegan a
través de FOKUS nos permiten saber
qué esta pasando y como desde la so-
ciedad civil estamos trabajando en los

El compromiso por la

igualdad y los derechos

de las mujeres debe
seguir permeando y

transformando todos los
espacios de socializacion,
de organizaciones mixtas

y de hombres, en lo
privado y lo publico.

mismos asuntos y apuestas. Destaca-
mos igualmente su participacion en
la Mesa de Género de la Cooperacion
Internacional, porque tenemos roles
diferentes, pero complementarios.

FOKUS cuenta con un reconocimiento
como organizacion internacional por
parte del movimiento de mujeres en
Colombia. Y esta historia de trabajo con
las mujeres en el pais no solo se apre

ciamucho dentro de la cooperacion no-
ruega, sino que también se traduce en
responsabilidad para seguir trabajando
en favor de sus derechos, del enfoque
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de género, con la poblacion LGBTIQ+y
también con hombres.

Como recomendacion, creemos que con
este Gobierno es importante ayudar a
fortalecer las diferentes estructuras y
sistemas publicos de apoyo a las muje-
res en el pais, y entender, por ejemplo,
como se esta concibiendo este nuevo
Ministerio de la Igualdad y Equidad;
el papel de las mujeres dentro la Paz
Total; saber como la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz esta pensan-
do el rol de las mujeres y como podemos
ayudarla; como la Vicepresidencia esta
organizando las agendas con las muje-
res. Este tipo de preguntas contribuyen
a entender mejor el abordaje de esta
agenda por parte de la Administracion,
a ser concretos y asi poder trabajar de

la mejor manera; porque este

es un Gobierno con mucha vo-

luntad para hacer cosas buenas.

FOKUS: ¢Qué mensaje quie-
re compartirle alas mujeres
y jovenes colombianas que
trabajan en pro de alcanzar
la garantia, el goce y disfrute
de los derechos humanos?
NM: El mensaje mas importante
es que ellas pueden contar con
Noruega como Gobierno y con
mujeres de la sociedad civil; y
que esta solidaridad es el primer
punto para avanzar. El segundo mensaje
es de reconocimiento a que su trabajo,
después de décadas de lucha por sus
derechos, seguird teniendo un impac-
to indiscutible en las decisiones de la
institucionalidad publica alrededor de
esta agenda, que redundara en cambios
culturales que mejoraran nuestra vida
en comunidad. El compromiso por la
igualdad y los derechos de las mujeres
debe seguir permeando y transformando
todos los espacios de socializacion, de or-
ganizaciones mixtas y de hombres, en lo
privado y lo publico. Y nosotros estamos
aqui, a largo plazo, para apoyarles. &
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SIN VIOLENCIA

Una vida libre de violencia para las mujeres como proceso
formativo desde la familia, la sociedad civil y el Gobierno
central como principal proveedor de programas de
derechos humanos y atencion con transparencia en el

sistema de justicia.

romover los derechos

humanos de las mujeres

esirradiar unaluz de es-

peranza, alegria, amor,

paz y recuperacion de

una vida plena. Para ello
ha sido indispensable la promocion de
los derechos humanos a través de la
formacion constante porque permite
laincidencia de las mujeres ante el sis-
tema de justicia. Alo largo de la vida, en
el sistema de justicia ha habido debili-
dades para contribuir a la reduccion de
la tasa de violencia contra la mujer; por
tanto, sigue siendo un reto denunciar
la violencia porque no se garantiza la
atencion adecuada por el hecho de ser
mujer y mujeres indigenas.

En la region norte de Huehuetenan-
go (Guatemala), especificamente en
los municipios de Santa Eulalia, San
Mateo Ixtatan, San Juan Ixcoy, San
Miguel Acatan y Santa Cruz Barrillas,
la denuncia de la violencia contra la
mujer aumenta, lo cual es producto
del trabajo de promocion de los dere-
chos humanos con grupos de mujeres
y lideresas. Sin embargo, a pesar de las
denuncias, los operadores de justicia
no son conscientes de la realidad que
viven las mujeres y sus hijos.
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Enlos juzgados, la violencia se resuelve
bajo condiciones que atentan contra la
dignidad de la mujer, el hecho de man-
darla a vivir con el agresor después de
denunciar la violencia es decirle que
debe seguir aguantando; estas decisio-
nes fortalecen el machismo, la amenaza
y la burla. jNo hay justicia! Las condi-
ciones de los hijos de las mujeres que
sufren violencia empeoran dia a dia, la
mayoria de ellos padece de desnutri-
cion, presentan bajo rendimiento es-
colar, inasistencia y aumento de trabajo
infantil. Entre los casos que acompa-

TEXTO Y FOTO:
ASOCIACION
DE MUJERES
AQAB’AL
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na la Asociacion de Mujeres Aq'ab’al
es evidente el favoritismo de parte de
los alcaldes auxiliares y los Consejos
Comunitarios de Desarrollo Urbano y
Rural (Cocodes), que respaldan al agre-
sor; un ejemplo claro sucedio en una de
las comunidades de Santa Cruz Barillas,
donde el agresor pide un respaldo de
buena conducta a las autoridades co-
munitarias (Cocodes o alcalde auxiliar),
estas acceden a elaborar el documento,
el juez de paz lo acepta y resuelve el
caso en contra de la victima. En San
Mateo Ixtatan, una mujer embarazada
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y con un bebé en brazos pide pension
alimenticia al progenitor y acude al
juzgado, al enterarse el padre de los
ninos de que la mama habia hecho la
demanda, le quita el documento per-
sonal de identificacion (DPI), requisito
indispensable para cualquier tramite,
asi que se procede a hacer la denuncia
al juzgado, pero un funcionario del Juz-
gado de Paz accede a pagar un nuevo
tramite del documento para “no mo-
lestar” al sindicado. Con estas acciones
aumenta la desconfianza en el trabajo
del sistema de justicia.

JEn quién podemos confiar? El 29 de
julio, en el municipio de Santa Cruz Ba
rillas, muchas familias sufrieron desla-
ves que les costaron sus hogares —aqui
es preciso mencionar que el trabajo que
realizan no tiene un salario justo por lo
que acuden a vivir en arrendamiento-;
dentro de estas familias hay mujeres que
llevan procesos de pension alimentaria
para sus hijos, también luchan por una
vivienda justa, sin embargo, a pesar de
que la vida de los nifios corria peligro

El trabajo organizativo

contribuye a que las mujeres
cuenten con un sistema de

justicia que vele por sus

derechos y los de sus hijos.

al vivir en las orillas del rio, lugares de
zonaroja, el juzgado no resolvio los casos
a favor de las mujeres y sus hijos. Toda
esta problematica azota la vida e inte-
gridad de las mujeres. La Asociacion de
Mujeres Aq’abal, a través del programa
“Entretejiendo caminos para el empode

ramiento”, impulsa un trabajo con muje

res, ninas y adolescentes que les permite
adquirir herramientas sobre los derechos
de la mujer, promoviendo la cultura de
la denuncia y exigibilidad en la apli-
cacion de la justicia, con transparencia.

En los municipios donde se tiene pre-
sencia existe un gran numero de muje-
res que se interesan por informarse cada
vez mas, ademas de comprometerse a
contribuir a la prevencion de la violen

cia y enfrentar el sistema de
justicia para que los casos sean
resueltos con transparencia y
segun el contexto que viven las
mujeres y sus hijos. Se apuesta
a seguir planteando los dere

chos humanos ante las nuevas
autoridades (2024-2028) para
que contribuyan a la prevencion a partir
de programas que integren a mujeres,
ninas y adolescentes; por ello debemos
hacer trabajo colectivo a fin de frenar la
violencia contra la mujer, unir esfuerzos
y manejar el mismo mensaje: “Todos y
todas somos iguales en derechos y obli-
gaciones’; laresponsabilidad de los hijos
es de mama y pap4; la ninez y la juven

tud merecen un futuro donde hombres
y mujeres se hagan responsables de sus
acciones, para que la ninez de hoy cons-
truya al adulto responsable de manana;
que las mujeres puedan decidir sobre su
cuerpo; que no sean atadas a cuidar de
los demas, porque la familia debe ser un
espacio de organizacion. Las mujeres sos-
tienen vidas y procesos desde su espacio
comunitario, familiar e institucional. &
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Eleccion de la
coordinadora
zonal y 30 anos
de Tejido Mujer.

/

TEJIENDO HILOS:

RETOS PARA LAS MUJERES
INDIGENAS EN LA
CONSTRUCCION DE PAZ

Las mujeres indigenas nasa del norte del Cauca, desde sus
cuerpos, territorios e identidades, tejen la paz y acompanan
procesos de formacion, investigacion, sistematizacion e

incidencia politica.

TEXTO Y FOTOS:
TEJIDO MUJER
CXHAB WALA
KIWE- ACIN /
CORPORACION
DE APOYO A
COMUNIDADES
POPULARES -
CODACOP

RR coacor

as mujeres que forman
parte del Tejido Mujer
de la Cxhab Wala Kiwe
(CWK), indigenas nasa
del norte del Cauca, son
socias estratégicas con
las cuales Codacop apuesta por la im-
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plementacion del proyecto "Mujeres
indigenas nasa, tejedoras de paz desde
sus cuerpos, sus territorios e identi-
dades”, apoyado por FOKUS para el
periodo 2023-2027, y es la experien-
cia de acompanamiento desde la cual
compartimos este escrito.

Una afortunada coincidencia es que los
tres primeros anos del proyecto coinci-
den justo con el nuevo escenario politico
que se ha generado a partir de la insta-
lacion del actual gobierno en cabeza del
presidente Gustavo Petro. Un gobierno
inédito, alternativo, elegido por la con-
tundencia de su propuesta por el cambio
y que comienza con la formulacion del

Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026:
“Colombia, potencia mundial de la vida”,
que en buena parte desafia politicas y
programas tradicionales y promete
cambios en materia de politicas publicas
ambientales y rurales, siendo el centro la
propuesta de una transicion energética

justa. Acompana en esta apuesta al pre-

sidente Petro la vicepresidenta Francia
Marquez, mujer negra, defensora de de-
rechos y ampliamente reconocida por su
liderazgo en la defensa de su territorio
frente alaaccion criminal de empresas
extractivistas; su presencia nos pro-
pone visiones holisticas que interco-
nectan los territorios, pueblos, usos,
costumbres y biodiversidades.

Como podria preverse, con la promesa
del cambio los retos se vuelven ain mas
complejos y el camino hacia la paz inte-
gral se torna mas incierto. Sin embargo,
apesar de ello, no se pierde la esperan



za ni las ganas de seguir avanzando
hacia el anhelo de una vida en paz. En
las mujeres persiste el sueno de habitar
cuerpos y territorios libres de todo tipo
de violencias; esta apuesta es un motor
clave en la dindamica del Tejido Mujer.

Con la dinamizacion de la llamada “Paz
total”, los acercamientos con grupos
armados ilegales y, en particular, los
dialogos con el ELN, se agudiza la
violencia: aparecen nuevos grupos,
todos en competencia por el control
territorial y las economias ilegales; se
profundizan las amenazas y los asesi-
natos de defensores-as, lideres y lide

resas; se incrementan los feminicidios
y no faltan los panfletos amenazantes.
Estos hechos profundizan la inseguri-
dad con la que las mujeres adelantan
su quehacer politico-organizativo y de
acompanamiento al proceso indigena.

Con este proyecto, Codacop se propo-
ne acompanar y aportar herramientas
pedagogicas, conceptuales y politicas
al Tejido Mujer y con ello favorecer la
participacion, organizacion y defensa
de derechos de las mujeres, apoyando
procesos de formacion, investigacion,
sistematizacion e incidencia politica;
todas estas tareas retan el quehacer
de dinamizadoras indigenas en los
distintos espacios locales y zonales de
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los veintidos resguardos indigenas que
hacen parte de la CWK.

La formulacion del Plan Nacional de
Accion (PNA) de la Resolucion 1325
del Consejo de Seguridad de las Na-
ciones Unidas, Agenda Mujeres, Pazy
Seguridad es, quizas, uno de los prin-
cipales retos para la apuesta feminista
del Estado colombiano, el cual debe
construir con la participacion de las
mujeres; y es también un reto enor-

me para las mujeres y el movimien-
to feminista y, de manera particular,
para las mujeres indigenas, que deben
aportar e incidir para que en este Plan
se incorpore plenamente un enfoque
étnico diferencial y transversal, con
medidas particulares dirigidas a las
mujeres indigenas.

Pero la tarea no es solo la participa-
cion en la formulacion del Plan. El reto
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es territorializarlo, que se conozca, se
interiorice, se apropie y, por supuesto,
que se implemente; toda una agenda
politica que exige no solo ser parte del
proceso de implementacion, sino el for
talecimiento de procesos de veeduria
ciudadana; agenda al centro del proyec-
to FOKUS, como lo llamamos.

La juntanza de mujeres permea la
bruma de violencia de manera pode-
rosa. Por ello es que los desafios en
formacion, incidencia e
investigacion son ejes
fundamentales en la
construccion de paz. En
estamedida, fortalecer el
Tejido Nacional de Muje-
res Indigenas, iniciativa
que vimos nacer en el
marco de este proceso
con FOKUS; acompanar
procesos de participacion
de las mujeres en la toma de decisiones,
procesos de prevencion y resolucion de
conflictos; la lucha contra el cambio
climatico, como una responsabilidad
colectiva; potenciar el Observatorio de
Violencias contras las Mujeres Indige-
nas y sus procesos de documentacion
y acompanamiento a mujeres y ninas
victimas de violencias; y desarrollar
la investigacion sobre el acceso y la
tenencia de tierras para las mujeres
indigenas, son acciones prioritarias a
las cuales le apostamos en el encuentro
solidario y de pares entre Codacop y el
Tejido Mujer.

Acompanar a las mujeres para que
tengan voz y autonomia es un reto
inspirador. La formacion, incidencia e
investigacion son ejes fundamentales
que las mujeres utilizan para fomentar
y sostener sus procesos, priorizando el
autocuidado de sus cuerpos. &

Para profundizar

https://youtube/UIB_w-Qh5BU
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https://youtu.be/UIB_w-Qh5BU
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DE ACCION

DE LA RESOLUCION

La Corporacion Humanas, con el apoyo de FOKUS, fortalece
su participacion en el dialogo de la sociedad civil y el Gobierno
nacional. La implementacion de la Resolucion 1325 es una
apuesta fundacional de Humanas.

a Resolucion 1325 del

Consejo de Seguridad

de las Naciones Uni-

das, adoptada en el ano

2000, reconoce el papel

fundamental de las mu
jeres en la prevencion y resolucion de
conflictos, y la consolidacion de la paz
y la seguridad.

El proceso de formulacion participativa
del Plan Nacional de Accion (PNA) de
la Resolucion 1325 es hoy una realidad.
Después de 23 anos, cuando el Consejo
de Seguridad emitiera la primera reso-
lucion de la Agenda Mujeres, paz y se
guridad, Colombia esta hoy en proceso
de formular un PNA.

El Plan Nacional de Accion busca garan-
tizar la participacion efectivay plena de
las mujeres en todos los niveles de toma
de decisiones relacionadas con la paz y
la seguridad, asi como prevenir y pro-
teger a las mujeres y ninas frente a las
violencias basadas en el género.

48

Desde su origen, Humanas puso en su
agenda de trabajo el seguimiento a los
compromisos de la 1325, y dispuso su
gestion de conocimiento y activismo
en favor de que el Estado colombiano
cumpliera con lo establecido en ella
y en las resoluciones subsiguientes,

TEXTO Y FOTO:
CORPORACION
HUMANAS

Colombia

con miras a la garantia de la seguri-
dad integral y la paz territorial para
las mujeres que, en Colombia, han sido
victimas directas del conflicto.

Este ano, esta trayectoria
ha encontrado un espacio
de considerables avances
con la consulta a muchas
mujeres en su amplia di-
versidad alolargo del pats,
con nuestro apoyo desde
la Alianza 1325y el Comi
té de Impulso tanto en los
aspectos metodologicos
como en la incidencia y
la comunicacion colectiva
de las organizaciones fe-
ministas integrantes.

Seguimos trabajando co-
lectivamente para que las
voces de las mujeres sean
escuchadas en los foros



macrorregionales y poblacionales, y
en los encuentros territoriales, y para
que el Plan de Accion permita poner en
ejecucion las agendas de las mujeres
en materia de paz y seguridad.

Sin duda, la participacion de las muje-
res tiene que ser efectiva y activa. Por lo
tanto, nuestro aporte en los diferentes
escenarios consultivos ha sido el llama-
do a crear lineas de accion concretas
con relacion a la participacion politica,
los liderazgos sociales, la defensa de los
derechos humanos de las mujeres y su
reconocimiento como cuidadoras.

Desde nuestra perspectiva, el PNA debe
articularse con las politicas publicas que
garantizan la seguridad humana de las
mujeres y con la normatividad vigente
destinada a garantizarles una vida libre

de violencias; en especial, hemos plantea-
do que debe articularse con el Acuerdo
de Paz, el Plan Marco de Implementacion
(PMI) v el Plan Nacional de Desarrollo
“Colombia, potencia mundial de la vida”

Destacamos ellogro que representan los
aportes colectivos de las mujeres rurales,
indigenas, negras, afro, raizales, palen-
queras, lesbianas, bisexuales y trans-
género de los territorios colombianos
para la construccion del PNA1325.
Este es un proceso en el que se tren-
zan las experiencias, los saberes y las
propuestas para concretar acciones
del Gobierno nacional, a fin de que la
agenda Mujeres, paz y seguridad sea
una realidad territorial. @

#Mujeresconla1325
#Resolucion1325

{ Resistencia }

de trabajo
el seguimiento a los compromisos
de la Resolucidn 1325, y dispuso
su gestién de conocimiento y
activismo en favor de que el
Estado colombiano cumpliera con
lo establecido en ellay en las
resoluciones subsiguientes con
miras a la garantia de la seguridad
integral y la paz territorial para las
mujeres que, en Colombia, han
sido victimas directas del conflicto.

Para profundizar
https://youtube.com/playlist?list-PLchz6{SXsu
suWsn4GOF6Dz63kd9cureSg



https://youtube.com/playlist?list=PLchz6fSXsusuWsn4G0F6Dz63kd9curcSg
https://youtube.com/playlist?list=PLchz6fSXsusuWsn4G0F6Dz63kd9curcSg

{ Analisis }

ALIANZAS LOCAL

=S,

IMPACTO GLOBAL

El trabajo y las experiencias de nuestras copartes en la region son un gran activo
para FOKUS, incluso fuera de América Latina, y espero que podamos continuar

fomentando dichas sinergias.

TEXTO Y FOTO:
FOKUS EN
NORUEGA
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ace mas de 25 anos que
FOKUS se establecio
como una plataforma
para la cooperacion
entre organizaciones de
mujeres en Noruega y
el Sur global. Aunque mucho ha cam-
biado desde entonces —en la coopera-
cion internacional para el desarrollo,
en el movimiento feminista global y en
FOKUS-, nuestro enfoque sigue siendo
el mismo: fortalecer los derechos de las
mujeres a través de la cooperacion con
organizaciones locales.

En las ultimas tres décadas, la igual-
dad de género ha avanzado signifi-
cativamente en el mundo, incluso en
Ameérica Latina: la participacion poli-
tica de las mujeres ha aumentado, hay
leyes contra la violencia de género en
mas paises, mas mujeres reciben edu-
cacion, mas mujeres tienen derecho
y acceso a salud y derechos sexuales
y reproductivos (SDSR), y existe una
mayor aceptacion de la comunidad
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LGBT. Sin embargo, algo que no ha
mejorado mucho es el apoyo a las or-
ganizaciones de mujeres; este sigue
siendo vergonzosamente bajo y esto
constituye una amenaza para los re-
sultados obtenidos hasta el momento.

FOKUS firmo recientemente un nuevo
acuerdo marco de cinco atnios con la
Agencia Noruega de Cooperacion para
el Desarrollo (NORAD). Seguimos invir-
tiendo en los movimientos de mujeres
en Ameérica Latina y Africa Oriental.
La oficina de Colombia se esta convir-
tiendo en una oficina regional, la cual
cubre programas para eliminar la vio-

Nuestro enfoque sigue siendo
el mismo: fortalecer los
derechos de las mujeres a
través de la cooperacion con

organizaciones locales.

lencia contra mujeres y ninas; SDSR;
participacion economica, y mujeres, paz
y seguridad en Colombia y Guatemala.
Tenemos grandes expectativas de au-
mentar la cooperacion, el intercambio
y el mayor apoyo a nuestras copartes en
ambos paises después de este cambio. El
trabajo y las experiencias de nuestras
copartes en laregion son un gran activo
para FOKUS, incluso fuera de América

Latina, y espero que podamos continuar
fomentando dichas sinergias.

Ademas, nuestra configuracion en
una época en la que la localizacion de
la ayuda internacional se debate cada
vez mas, responde bien a la busqueda
de un cambio de poder y descoloniza-
cion. Pero seamos honestas: mientras
la cooperacion internacional se base
en las condiciones de los donantes
~en nuestro caso el acuerdo marco
con NORAD- y esté dirigida desde
el Norte, existe una asimetria en las
relaciones de poder. Esto es asi, aun-
que tenemos la oficina regional solo
con empleadas locales,
aunque apoyamos a las
organizaciones de la so-
ciedad civil anivel local y
aunque tengamos un en-
foque interseccional. Si
bien considero que estas
condiciones constituyen
un muy buen punto de
partida para discutir esto mas a fondo
-y es una de las discusiones que me
gustaria introducir cuando revisemos
nuestro plan estratégico el proximo
ano-, necesitamos examinar de cerca
nuestra estrategia a fin de ver si toda-
via es adecuada para su proposito, es
decir, construir un caso solido para la
causa de los derechos de las mujeres y
la igualdad de género.


https://www.facebook.com/fokuskvinner?locale=es_LA

Y es necesario.

Como es bien conocido, no todo el
mundo acoge con agrado los progresos
realizados; esto es algo que podemos
esperar cuando se cuestiona a quienes
detentan el poder. ¢Quién es mejor
para oponerse a esos esfuerzos que las
propias organizaciones de mujeres?
¢Quién esta mejor capacitado para ela-
borar estrategias frente a la represion
antifeminista que las organizaciones y
defensoras de derechos humanos que

Nuestras copartes tienen
algo que ofrecer, mas alla
de FOKUS. Las mujeres en
Ucrania pueden aprender
de las colombianas sobre
como prepararse para las

negociaciones de paz.

operan en ese contexto? Y no a la de-
fensiva, sino también seguir impulsan-
do la agenda como hemos visto que lo
ha hecho Causa Justa con la despena-
lizacion del aborto en Colombia.

Al mismo tiempo, la cooperacion in-
ternacional para el desarrollo a largo
plazo, asi como los derechos de las
mujeres y el apoyo de la sociedad civil
estan bajo presion. La necesidad de
ayuda humanitaria aumenta cons-
tantemente a expensas de la ayuda
a largo plazo, culminando con la gue-
rra en Ucrania, que actualmente es el
mayor receptor de ayuda de Noruega.
Esto también se aplica al presupues-
to noruego de ayuda al desarrollo.
Desde 2005, Noruega ha sido uno de
los pocos paises que ha destinado el
1% de su ingreso nacional bruto a la
ayuda internacional. Pero en 2022 el

presupuesto cayo al 0,86%, y alre-
dedor del 10% de este presupuesto
cubre los costos internos relaciona-
dos con los refugiados de Ucrania.

Necesitamos demostrar nuestra rele-
vancia y movilizar apoyo, incluso apoyo
financiero. Un problema recurrente es
el deducible del 10% requerido para re-
cibir soporte de NORAD. Estamos ha-
ciendo todo lo posible para encontrar
patrocinadores en Noruega que estén
dispuestos y sean capaces de asumir esa
responsabilidad financie-
ra, pero también depen-
demos de los esfuerzos
de nuestras copartes. Es-
tamos agradecidas porlos
logros alcanzados hasta
ahora, porque es una con-
dicion previa para imple-
mentar nuestros planes y
proyectos.

Realmente creo que
FOKUS esta bien posicionado para
afrontar los desafios actuales. Hemos
acumulado los conocimientos y las ex-
periencias que se necesitan a nivel mun-
dial. Nuestras copartes tienen algo que
ofrecer, mas alla de FOKUS. Las mujeres
en Ucrania pueden aprender de las co-
lombianas sobre como prepararse para
las negociaciones de paz, como invo-
lucrarse y qué hacer en las diferentes
etapas. FOKUS puede facilitar el dialogo
entre mujeres indigenas dentro y fuera
de América Latina. El trabajo para pro-
teger y promover la SDSR de las muje-
res puede beneficiarse de los avances
logrados en la region. Al fomentar la
cooperacion y la coordinacion dentro
del movimiento feminista internacional,
utilizando la diversidad de organizacio-
nes en la busqueda de laigualdad de gé-
nero, FOKUS seguira siendo importante,
en Noruega y America Latina. @

{ Analisis }

|
Sylvi Bratten

es lanueva
directora ejecutiva
de FOKUS

Bratten proviene de un cargo
como asesora en Cuestiones de
Género en la Organizacion para
la Seguridad y la Cooperacion en
Europa (OSCE), la organizacion
de seguridad regional mas
grande del mundo. Su principal
responsabilidad era la
incorporacién de la perspectiva
de género en proyectos y
actividades econdémicas y
ambientales. También trabajo en
la promocién de la igualdad de
género y el empoderamiento de
las mujeres, incluidas la agenda
Mujeres, la Paz y la Seguridad
entre los Estados participantes.

Sylvi trabajé anteriormente en la
Unidad de Andlisis, Desarrollo

y Comunicaciones de FOKUS,
especialmente en Empresas

y Derechos Humanos de

las Mujeres. También se ha
desempefiado como asesora
politica en el gobierno y el
parlamento de Noruega.

51



Asociacion de
Mujeres Aq'ab'al

A S e
e — RO o |
22X KT ey

¥
—

LINEAS DE TRABAJOFOKUS—— 7 7o i OFICINA REGIONAL FOKUS

SALUD Y DERECHOS
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS COLOMBIA LATINOAMERICA

FORUM FOR WOMEN AND FORUM FOR WOMEN AND Egsg&;aimomsw AND FORUM FOR WOMEN AND FORUM FOR WOMEN AND FORUM FOR WOMEN AND
DEVELOPMENT DEVELOPMENT DEVELOPMENT DEVELOPMENT DEVELOPMENT



	Botón 29: 
	Botón 30: 
	Botón 31: 
	Botón 32: 
	Botón 33: 
	Botón 84: 
	Botón 104: 
	Botón 103: 
	Botón 102: 
	Botón 97: 
	Botón 105: 
	Botón 85: 
	Botón 93: 
	Botón 100: 
	Botón 86: 
	Botón 87: 
	Botón 92: 
	Botón 88: 
	Botón 99: 
	Botón 98: 
	Botón 90: 
	Botón 101: 
	Botón 89: 
	Botón 91: 
	Botón 94: 


